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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 

«Профессионалитет» (далее – ОПОП-П) по специальности разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01. Дошкольное образование», утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 17.08.2022 № 743 (далее – ФГОС, 

ФГОС СПО).  

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального образования 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, требования к результатам освоения 

образовательной программы, условия реализации образовательной программы. 

ОПОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе 

основного общего образования Основная профессиональная образовательная программа 

(далее – образовательная программа), разработана образовательной организацией на основе 

требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего общего и среднего профессионального образования и положений федеральной 

основной общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 

получаемой профессии/специальности среднего профессионального образования. . 

1.2. Нормативные документы 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

(Приказ Минпросвещения России от 17.08.2022 N 743); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 г. № 762; 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 

от 08.11.2021 № 800) (далее – Порядок); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 

№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932); 

Постановление Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г. № 1681  

«О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального  

и высшего образования»; 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ»; 
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Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10. 2013 г. N 544н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 

декабря 2018 года № 840н Специалист, участвующий в организации деятельности детского 

коллектива (вожатый). 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ООД – общеобразовательные дисциплины; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн – профессиональный модуль по направленности; 

ПМ* - профессиональный модуль по запросу работодателя; 

ОПОП-П – основная профессиональная образовательная программа 

«Профессионалитет»; 

П– профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПДП- Производственная практика по профилю (преддипломная); 

ПС – профессиональный стандарт; 

ТФ – трудовая функция; 

ДПК – дополнительная компетенция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

Параметр Данные 

Отрасль, для которой разработана 

образовательная программа 

Педагогика 

Перечень профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников (при наличии) 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 года № 544н 

«Об утверждении профессионального стандарта 
«Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 
Специализированные допуски для 

прохождения практики, в том числе по охране 

труда и возраст до 18 лет 

Не требуются  

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Минпросвещения России от 17.08.2022 № 743 

Квалификация (-и) выпускника  Воспитатель детей дошкольного возраста 

в т.ч. дополнительные квалификации  Специалист, участвующий в организации деятельности 

детского коллектива (вожатый) 

Направленности (при наличии) Организация образовательного процесса в группах 

детей раннего возраста 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО  

3 года 10 месяцев  

Нормативный объем образовательной 

программы 

на базе ООО  

5940 ч. 

Согласованный с работодателем срок 

реализации образовательной программы 

3 года 10 месяцев 

Согласованный с работодателем объем 

образовательной программы 

5940 ч. 

Форма обучения очная 

Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практической 

подготовки 

Обязательная часть образовательной 

программы 

5490 2928 

общеобразовательный цикл 1476 - 

социально-гуманитарный цикл 472 328 

общепрофессиональный цикл 1010 550 

профессиональный цикл 2766 2050 

в т.ч. практика: 

        - учебная 

- производственная 

         - по профилю специальности/ 

преддипломная 

1044 

- 396 

- 504 

- 144 

1044 

- 396 

- 504 

- 144 

Вариативная часть образовательной 

программы 

1296 902 

в т.ч. запрос конкретного работодателя 

кластера и (или) отрасли (не менее 50% 

объема вариативной части образовательной 

программы), включая цифровой 

образовательный модуль: 

1296 902 

СГ.04 Физическая культура 22 22 

ОП.07 Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

36 36 
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ОП.08 Дошкольная педагогика 8 4 

ОП.09 Основы возрастной и педагогической 

психологии 

28 20 

ОП.10 Детская психология 12 2 

ОП.В.11 Математика в профессиональной 

деятельности педагога 
36 26 

ОП.В.12 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 
48 24 

ОП.В.13 Основы философии 

 
36 16 

ОП.В.14 Формирование гражданской 

идентичности будущего педагога России 
36 16 

ОП.В.15ц Цифровая дидактика и 

искусственный интеллект в ДОО 
46 36 

ОП.В.16 Основы актерского мастерства и 

ораторского искусства 
36 26 

ОП.В.17 Управление конфликтами в 

образовательной среде 
36 30 

ОП.В.18 Этикетная культура 36 26 

ОП.В.19 Каллиграфия 34 32 

МДК 01.01 Медико-биологические основы 

здоровья 

10 2 

МДК 01.02 Теоретические и методические 

основы физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста 

8 4 

МДК 02.01 Психолого-педагогические основы 

организации общения детей раннего и 

дошкольного возраста 

16 12 

МДК 02.02 Теоретические и методические 

основы организации игровой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста с 

практикумом 

12 4 

МДК 02.04 Теоретические и методические 

основы организации продуктивных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста с практикумом 

56 48 

МДК.В.02.06 Практикум по организации 

театрализованной деятельности 

36 26 

МДК 03.04 Теория и методика ознакомления с 

социальным миром детей раннего и 

дошкольного возраста 

14 8 

МДК 03.05 Детская литература с практикумом 

по выразительному чтению 

14 4 

МДК.В.03.06 Технологии развития сенсорной 

культуры дошкольников 

36 26 

МДК 04.01 Теоретические и методические 

основы процесса воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

16 8 

МДК.В.04.02 Теория и методика 

формирования финансовой и компьютерной 

грамотности детей дошкольного возраста с 

практикумом 

56 32 

МДК.В.05.02 Коммуникативная 

компетентность воспитателя 

44 30 
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МДК.В.05.03 Теория и методика 

предшкольной подготовки детей дошкольного 

возраста 

54 30 

МДК 06.01 Теоретические и методические 

основы проектирования и организации 

образовательного процесса в группах детей 

раннего возраста 

48 40 

МДК.В.06.02 Организация предметной 

деятельности в группах детей раннего 

возраста 

40 30 

ПМ.В.07 Реализация программ 

дополнительного образования в ДОУ 

228 170 

ПМ.В.08 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

158 112 

ГИА в форме демонстрационного экзамена + 

указывается из ФГОС  

216 - 

Всего 5940 2928 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 

01 Образование и наука 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ОПОП-П: 

№ Код и 

Наименование 
ПС 

Реквизиты 

утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1 544н «Педагог 

(педагогическа
я деятельность 

в сфере 

дошкольного, 

начального 
общего, 

основного 

общего, 
среднего 

общего 

образования) 

(воспитатель, 
учитель)» 

Приказ 

Министерства 
труда и 

социальной 

защиты 

Российской 
Федерации от 

18 октября 2013 

года № 544н 

А Педагогическая 

деятельность по 
проектированию и 

реализации 

образовательного процесса 

в образовательных 
организациях 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 
среднего общего 

образования 

A/01.6 

Общепедагогическая 
функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 
деятельность  

В Педагогическая 

деятельность по 
проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 
программ 

B/01.5 Педагогическая 

деятельность по 
реализации программ 

дошкольного образования

  

2 840н 

«Специалист, 

участвующий в 
организации 

деятельности 

детского 

Приказ 

Министерства 

труда и 
социальной 

защиты 

Российской 
Федерации от 

А/02 Содействие 

организации и 

сопровождению 
деятельности детского 

коллектива (группы, 

подразделения, 
объединения) в 

А/02.1 Сопровождение 

деятельности временного 

детского коллектива 
(группы, подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха детей 
и их оздоровления под 
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коллектива 
(вожатый)» 

25 декабря 2018 
года N 840н 

организациях отдыха детей 
и их оздоровления 

(образовательных 

организациях) 

руководством 
педагогического работника 

А/02.2 Оказание 

организационной 

поддержки обучающимся 
образовательной 

организации в создании, 

развитии и деятельности 
детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) под 

руководством 
педагогического работника 

3.2. Осваиваемые виды деятельности 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

ВД.01 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста 

ВД.02 Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПМ.02 Организация различных видов деятельности 

детей в дошкольной образовательной организации 

ВД.03 Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ПМ.03 Организация процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного 

образования 

ВД.04 Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в дошкольной образовательной 

организации (далее - ДОО) 

ПМ.04 Организация воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста в дошкольной 

образовательной организации (далее - ДОО) 

ВД.05 Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями 

(законными представителями) детей и сотрудниками 

ДОО по вопросам развития и образования детей 

Организация образовательного процесса в группах детей раннего возраста (по выбору) 

ВД.06 Организация образовательного 

процесса в группах детей раннего возраста  

ПМ.В.06 Организация образовательного процесса в 

группах детей раннего возраста 

Реализация программ дополнительного образования в ДОУ (по запросу работодателя) 

ВД.07 Реализация программ 

дополнительного образования в ДОУ  

ПМ.В.07 Реализация программ дополнительного 

образования в ДОУ 

Виды деятельности по освоению одной или нескольких профессий рабочих, должностей служащих  

ВД.08 Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «специалист, 

участвующий в организации деятельности 

детского коллектива (вожатый)» 

ПМ.В.08 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих  
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Раздел 4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её составные 

части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска  

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 
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личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять 

источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 
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учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 
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4.2. Профессиональные компетенции  

Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции 

ВД.01 Организация 

мероприятий, 

направленных на 

укрепление здоровья и 

физическое развитие детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

ПК.1.1 Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

Навыки: 

 организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста 

 оформлять настольно-печатные материалы, документы на ИКТ-оборудовании 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение федеральной образовательной программы дошкольного 

образования в части организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

 сочетать объяснение с показом физических упражнений детям раннего и дошкольного 

возраста 

 подавать команды и распоряжения в процессе выполнения физических упражнений детьми 

раннего и дошкольного возраста 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной 

этики в процессе организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

 содержания федеральной образовательной программы дошкольного образования по 

образовательной области «Физическое развитие» 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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 законов развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития 

 основ законодательства о правах ребенка, законы в сфере образования, федеральные 

государственные образовательные стандарты дошкольного и начального общего образования 

 теории и технологии учета возрастных особенностей детей 

 требований к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста 

 основ теории и методики физического воспитания и развития детей раннего и дошкольного 

возраста 

 основных психологических подходов: культурно-исторический, деятельностный и 

личностный, способы их применения в процессе организации мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

 общих закономерностей физического развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте 

 основных закономерностей возрастного развития, стадий кризисов развития, социализации 

личности 

 теории и технологии учета возрастных особенностей детей раннего и дошкольного 

возраста 

 содержания и форм организации и проведения просветительской работы с сотрудниками и 

родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста 

 требований к структуре, содержанию и оформлению карты педагогической диагностики 

(мониторинга) оценки физического развития и физической подготовленности и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной образовательной программы 

дошкольного образования по образовательной области «Физическое развитие» 

ПК.1.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

Навыки: 

 анализа развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с 

ограниченными возможностями, в групповой комнате детского сада, физкультурном зале, на 

спортивной площадке ДОО 

 формирования развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе с ограниченными возможностями здоровья (для организованной и самостоятельной 

двигательной деятельности) 

Умения: 
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 определять цели, задачи, содержание и методы организации мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе в условиях инклюзивного образования 

 в соответствии с целью и задачами планировать содержание мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе в условиях инклюзивного образования 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе проведения 

разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и дошкольного возраста: 

утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов 

спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, 

физкультурного досуга, ритмической гимнастики 

 по итогам самостоятельного проведения оценивать эффективность выбранных методов и 

приёмов в процессе организации и проведения разнообразных мероприятий двигательного 

режима  

 с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики 

после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных 

занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить результаты 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной образовательной программы 

дошкольного образования по образовательной области «Физическое развитие» 

 использовать в практике организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья 

и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, психологические подходы: 

культурно-исторический, деятельностный и личностный 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся способности; детей, для которых русский язык 

не является родным; детей с ограниченными возможностями здоровья 

 описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в групповой 

комнате, физкультурном зале, спортивной площадке ДОО, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья 

 оценивать и делать выводы об уровне оснащенности РППС с учетом возможности 

использования с детьми с ОВЗ 

 оценивать и делать выводы о степени безопасности и психологического комфорта РППС, 

с учетом возможностей детей с ОВЗ 
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 оценивать и делать выводы о возможности трансформации пространства в групповой 

комнате, спортивном зале в зависимости от образовательной ситуации, темы образовательной 

деятельности, целей, задач, планируемых результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ 

 оценивать и делать выводы о степени полифункциональности спортивного инвентаря и 

оборудования, возможности использования в разных видах двигательной активности, с учетом 

возможностей детей с ОВЗ 

 оценивать и делать выводы о степени отражения в РППС интеграции образовательной 

области «Физическое развитие» с образовательными областями «социально-коммуникативное 

развитие», «речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие», «познавательное 

развитие» 

 преобразовывать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

 создавать пространство в спортивном зале в зависимости от образовательной ситуации, 

темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с учетом 

состояния детей с ОВЗ 

 создавать пространство в групповой комнате в зависимости от образовательной ситуации, 

темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с учетом детей с 

ОВЗ 

 использовать спортивный инвентарь в разных видах детской деятельности, с учетом детей 

с ОВЗ 

Знания: 

 основных закономерностей возрастного развития, стадии и кризисы развития, 

социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации, а также основы их психодиагностики 

 Педагогических закономерностей организации образовательного процесса в контексте 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

 знать характеристику основных компонентов РППС (оборудование физкультурного зала, 

спортивной площадки, ЦДА групповой комнаты) создаваемой в групповой комнате, 

физкультурном зале, на спортивной площадке ДОО, позволяющую обеспечить разнообразную 

двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ 

 знать требования к развивающей предметно-пространственной среде (насыщенность 

среды, трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, вариативность, 

доступность, безопасность), позволяющей обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ 
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 норм показателей физического развития 

 инструментария (видов диагностик), применяемых для оценки физического развития и 

физической подготовленности 

ПК.1.3 Осуществлять педагогическое 

наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, 

своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии 

Навыки: 

 педагогического наблюдения за состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в их 

самочувствии 

Умения: 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе проведения 

режимных моментов 

 определять уровень физической нагрузки и двигательной активности на физкультурном 

занятии 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, организуемых 

воспитателем режимных мероприятий в I и II половину дня возрастным, особенностям детей 

 по итогам наблюдения оценивать эффективность выбранных методов и приёмов в процессе 

организации и проведения режимных мероприятий в I и II половину дня 

 проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять оборудование, 

материалы, инвентарь, сооружения на предмет пригодности и возможности использования в 

работе с детьми раннего и дошкольного возраста 

 осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого воспитанника, 

своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии 

Знания: 

 особенностей планирования режимных мероприятий (умывание, одевание, питание, сон) и 

мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после 

дневного сна, физкультурных занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и 

праздников) 

 определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в самочувствии 

каждого ребенка в период пребывания в образовательном учреждении 

ПК.1.4 Организовывать процесс воспитания и 

обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными 

нормами и правилами 

Навыки: 

 организации процесса воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с санитарными нормами и правилами 

Умения: 

 применять интерактивное оборудование на мероприятиях, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 
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 проводить мероприятия по физическому воспитанию детей раннего и дошкольного 

возраста в процессе выполнения двигательного режима и режимные моменты в соответствии с 

возрастом 

 показывать физическое упражнение детям раннего и дошкольного возраста 

 исправлять возникающие ошибки в процессе выполнения физических упражнений детьми 

раннего и дошкольного возраста 

 применять методы физического, познавательного и личностного развития детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с федеральной образовательной программой 

дошкольного образования 

 соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила при организации и проведении 

физических упражнений с детьми раннего и дошкольного возраста 

 определять способы педагогической поддержки воспитанников и их родителей 

Знания: 

 теоретических основ режима дня 

 специфики дошкольного образования в области организации мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

ВД.02 Организация 

различных видов 

деятельности детей в 

дошкольной 

образовательной 

организации 

ПК 2.1. Организовывать различные виды 

деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и 

проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и др.) 

и общение детей раннего и дошкольного 

возраста 

Навыки: 

 анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, 

общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения 

Умения: 

 планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и дошкольного 

возраста в течение дня 

 определять цели и задачи организации - определять цели и задачи организации различных 

видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста с учетом структуры и 

методических требований 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных видов 

деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста, осуществлять анализ 

проведения различных видов деятельности 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации и проведения 

праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 
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 виды планирования, содержание и методические требования к планированию процесса 

организации различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста 

 методику организации, проведения и анализа праздников и развлечений детей раннего и 

дошкольного возраста 

 общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

Навыки: 

 анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, 

общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения; 

 формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения 

Умения: 

 описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в групповой 

комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность 

для уединения 

 оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями 

 оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС 

 оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате ДОО в 

зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов 

 оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей «социально-

коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие 

 преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения 

Знания: 

 требований к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения 

 характеристик основных компонентов РППС (насыщенность среды, трансформируемость 

пространства, полифункциональность материалов, вариативность, доступность, безопасность) 

создаваемой в групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 

детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения 

Навыки: 
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ПК 2.3. Проводить педагогический 

мониторинг процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

 осуществления педагогического мониторинга процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения 

Умения: 

 понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов (психологов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации различных видов деятельности и 

общения детей раннего и дошкольного возраста в течение дня  

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию различных 

видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

 понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации различных видов деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста 

 осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и дошкольного 

возраста процессе организации различных видов деятельности и общения 

Знания: 

 методов наблюдения и диагностики сформированности умений и развития творческих 

способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе организации различных видов 

деятельности и общения 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

Навыки: 

 осуществления педагогической деятельности по реализации федеральной образовательной 

программы дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной безопасности 

Умения: 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и дошкольного 

возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения, анализировать 

результаты развития и соотносить их с общими целевыми ориентирами 

 оформлять документацию в бумажном и электронном виде, обеспечивающей организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

 содержания федеральной образовательной программы дошкольного образования по 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-

эстетическое развитие», «Речевое развитие» 

 методических требований к составлению конспектов (технологических карт) 

 методики применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности и общение детей 

раннего и дошкольного возраста 
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 методики организации, проведения и анализа различных видов деятельности (игры, 

посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и 

общения детей раннего и дошкольного возраста 

 требований к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

 методик применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности детей, 

испытывающих трудности в освоении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, а также детей с особыми образовательными потребностями 

ПК.2.5* Планировать, организовывать 

театрализованную деятельность с учетом 

особенностей возраста, группы и отдельных 

воспитанников 

Навыки:  

 организации и проведения театрализованной деятельности с учетом особенностей 

возраста детей, группы и отдельных детей 

Умения: 

 применять знания о театральном искусстве в разных видах педагогической деятельности;  

 изготавливать кукол, игрушки, атрибуты, подбирать костюмы, реквизит; планировать, 

организовывать театрально-игровую деятельность; 

 моделировать интегрированные занятия с элементами театрально-игровой деятельности;  

 приобщать детей к театральной культуре;  

 создавать условия для развития творческой активности детей в театрализованной 

деятельности 

Знания: 

 основные виды театра; 

 формы театрально-игровой деятельности; 

 принципы планирования и содержание театрализованной деятельности; 

 принципы построения предметно - развивающей среды; 

 методы и приемы руководства театрализованной деятельностью; 

 средства художественной выразительности 

ВД.03 Организация 

процесса обучения по 

основным 

общеобразовательным 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с 

детьми раннего и дошкольного возраста. 

Навыки: 

 планирования и реализации профессиональной деятельности по обучению детей раннего 

и дошкольного возраста в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования и федеральной образовательной 

программы дошкольного образования 

Умения: 
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программам дошкольного 

образования 

 разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и 

виртуальной среде 

 применять методы познавательного и личностного развития детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с федеральной образовательной программой дошкольного образования 

 находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его понимание 

и переживание детьми раннего и дошкольного возраста 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и индивидуально-ориентированные образовательные 

программы с учетом личностных и возрастных особенностей детей в процессе организации 

обучения 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной 

этики в процессе обучения детей раннего и дошкольного возраста 

 определять цели и задачи обучения, воспитания и развития дошкольников с учетом 

особенностей возраста 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации деятельности детей 

на занятиях 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном процессе 

 выразительно читать литературные тексты 

 выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения различного жанра 

 подбирать произведения различных жанров для проведения режимных моментов 

 создавать творческо-исследовательские проекты по художественным произведениям 

 создавать презентации художественного произведения с использованием современных 

технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование) 

 создавать и проводить дидактической игры по художественному произведению с 

использованием ИКТ 

Знания: 

 специфики дошкольного образования в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста 

 современных тенденций развития дошкольного образования в области организации 

обучения детей раннего и дошкольного возраста 

 особенностей региональных условий, в которых реализуется используемая федеральная 

образовательная программа дошкольного образования, для организации обучения детей 

раннего и дошкольного возраста 

 педагогических закономерностей организации образовательного процесса 
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 основных принципов деятельностного подхода, виды и приемы современных 

педагогических технологий 

 пути достижения образовательных результатов и способы оценки результатов обучения 

 классические системы дошкольного воспитания 

 научного представления о результатах образования, путях их достижения и способах 

оценки 

 нормативных правовых, руководящих и инструктивных документов, регулирующих 

организацию и проведение мероприятий за пределами территории образовательной 

организации (экскурсий, походов и экспедиций) 

 теоретических и методических основ организации и проведения праздников и развлечений 

для дошкольников 

 основ организации обучения дошкольников 

 теоретических основ детской литературы и художественного чтения в ДОО 

 теоретических основ работы с художественной литературой в ДОО 

 методических основ организации работы с художественной литературой в ДОО 

 современных технологий организации работы с художественной литературой в ДОО 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной 

программы. 

Навыки: 

 формирования развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной 

программы 

Умения: 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся способности; детей, для которых русский язык 

не является родным; детей с ограниченными возможностями здоровья 

 планировать и организовать процесс обучения детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе в условиях инклюзивного образования 

 участвовать в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии со 

спецификой федеральной образовательной программы дошкольного образования 

Знания: 

 особенностей организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в условиях 

инклюзивного образования 
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 требований к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии со спецификой 

федеральной образовательной программы дошкольного образования 

ПК 3.3. Проводить педагогический 

мониторинг процесса и результатов обучения 

и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Навыки: 

 осуществления педагогического мониторинга процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию обучения детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием воспитанника в процессе 

обучения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими целевыми 

ориентирами; 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить результаты 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста федеральной образовательной программы 

дошкольного образования по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие»; 

 использовать в практике организации процесса обучения детей раннего и дошкольного 

возраста психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и развивающий 

анализировать занятия, наблюдения, экскурсии; 

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений и экскурсий 

Знания: 

 методов педагогической диагностики (мониторинга) для оценки результатов освоения 

детьми раннего и дошкольного возраста федеральной образовательной программы 

дошкольного образования по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие»; 

 основ психодиагностики и основные признаки отклонения в развитии детей; 

 основных закономерностей возрастного развития, стадии и кризисы развития, 

социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации, а также основы их психодиагностики; 

 законов развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития; 

 теории и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 основ психодидактики, поликультурного образования, закономерности поведения в 

социальных сетях 

Навыки: 
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ПК 3.4. Осуществлять документационное 

обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования. 

 анализа программных документов в области познавательного и речевого развития детей 

раннего и дошкольного возраста по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие»; 

 ведения документации, обеспечивающую организацию обучения детей раннего и 

дошкольного возраста, в бумажном и электронном виде; 

 участия в разработке и реализации образовательной программы организации обучения по 

образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие» 

Умения: 

 анализировать программные документы в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста по образовательной области «Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации обучения по федеральной 

образовательной программе дошкольного образования 

Знания: 

 требований к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию обучения детей раннего и дошкольного возраста 

 особенностей развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса 

обучения по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования в 

соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

Навыки: 

 осуществления организации процесса обучения по федеральной образовательной 

программе дошкольного образования в соответствии с санитарными нормами и правилами 

Умения: 

 управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью вовлечения 

воспитанников в процесс обучения, мотивируя их деятельность 

 владеть методами организации и проведения мероприятий за пределами территории 

образовательной организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.) 

 владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для планирования, 

реализации и оценки организации процесса обучения детей раннего и дошкольного возраста 

 владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку в процессе 

организации обучения вне зависимости от его реальных возможностей, особенностей в 

поведении, состояния психического и физического здоровья 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение федеральной образовательной программы дошкольного 

образования в части организации обучения детей раннего и дошкольного возраста 

 отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать результаты 

диагностики 

 разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого развития детей в 

работе с детской художественной литературой 
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 разрабатывать и проводить беседы по художественному произведению 

Знания: 

 приоритетных направлений развития образовательной системы Российской Федерации, 

законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную 

деятельность в Российской Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты 

дошкольного и начального общего образования, законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство 

 содержания федеральной образовательной программы дошкольного образования по 

образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие» 

 истории, теории, закономерностей и принципов построения и функционирования 

образовательных систем, роли и места образования в жизни личности и общества 

 основ теории познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста 

 алгоритма разработки индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальных 

программ развития и индивидуально-ориентированных образовательных программ с учетом 

личностных и возрастных особенностей детей в процессе организации обучения 

 требований к составлению психолого-педагогической характеристики ребенка 

 основных психологических подходов: культурно-исторический, деятельностный и 

личностный, способы их применения в процессе обучения детей раннего и дошкольного 

возраста 

 основ организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения конфликтов 

 особенностей психических познавательных процессов и учебно-познавательной 

деятельности детей дошкольного возраста 

 структуры и содержания федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

 теоретических и методических основ воспитания и обучения детей на занятиях 

 основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе 

 требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного возраста 

 педагогических и гигиенических требований к организации обучения на занятиях, при 

проведении экскурсий и наблюдений 

ПК.3.6* Организовывать и проводить 

педагогическую работу, направленную на 

развитие сенсорной культуры у детей 

дошкольного возраста, с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей, 

Навыки: 

 организации и проведения педагогической работы, направленной на развитие сенсорной 

культуры у детей дошкольного возраста, с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

 анализ развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 
освоение сенсорной культуры; 
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используя современные методики и 

технологии 

Умения: 

 осваивать и применять современные педагогические технологии, направленной на 

развитие сенсорной культуры у детей дошкольного возраста; 

 создавать пространство для развития сенсорной культуры у детей дошкольного возраста, с 

учетом их возрастных и индивидуальных особенностей; 

Знания: 

 цели, задач и содержания работ по развитию сенсорной культуры у детей дошкольного 

возраста; 

 основных требований к проведению педагогической работы и оснащению предметно-

пространственной среды, направленной на развитие сенсорной культуры у детей дошкольного 

возраста; 

ВД.04Организация 

воспитательного процесса 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

в ДОО 

ПК 4.1. Планировать и организовывать 

процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 

Навыки: 

 планирования и организации процесса воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Умения: 

 анализировать нормативные документы в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФГОС НОО, Стратегия развития воспитания в РФ); 

 анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 определять цели и задачи, направленные на патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое воспитание (Б. Блум и А.В. 

Хуторской); 

 осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по патриотическому, 

социальному, познавательному, физическому и оздоровительному, трудовому, этико-

эстетическому воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

 применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий по воспитанию 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

использованием различных организационных форм; 

 анализировать содержание программ воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на реализацию 

патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, трудового, 

этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 создавать модели элементов оформления развивающей предметно-пространственной 

среды в группе ДОО; 

 анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных возрастных 

группах ДОО; 
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 осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности детей дошкольного 

возраста в процессе воспитания; 

 разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной работы в одной из 

возрастных групп 

Знания: 

 современных тенденций развития дошкольного образования в области воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 специфики воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 цели, задач и направления воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 ценностей и целевых ориентиров воспитательной работы педагогических средств, 

методов, технологий патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 форм патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 структуры и содержания рабочей программы воспитания; 

 вариативных моделей календарного плана воспитательной работы; 

  особенностей разработки и реализации рабочей программы воспитания; критерии 

экспертизы программы 

ПК 4.2. Организовывать и проводить 

досуговую деятельность, развлечения в 

группах детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Навыки: 

 организации и проведения досуговой деятельности, развлечений в группах детей раннего 

и дошкольного возраста 

Умения: 

 анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по реализации 

патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, трудового, 

этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) мероприятий, 

направленных на реализацию патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 анализировать конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и развлечений 

по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, 
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физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и развлечений по 

реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 составлять рекомендации по созданию информационной среды образовательной группы в 

соответствии с возрастными особенностями детей дошкольного возраста; 

 анализировать рабочие программы воспитания ДОО 

Знания: 

 цели, задач и содержания досуговой деятельности и развлечений в группах детей раннего 

и дошкольного возраста; 

 видов, форм и методов организации досуговой деятельности и развлечений в ДОО; 

 основных требований к организации досуговой деятельности в ДОО; 

 критериев и показателей эффективности организации досуговой деятельности 

ПК 4.3. Создавать информационную среду 

дошкольной образовательной группы с целью 

развития у детей основ информационной 

культуры 

Навыки: 

 создания информационной среды дошкольной образовательной группы с целью развития 

у детей основ информационной культуры 

Умения: 

 определять (выделять) современные тенденции и специфические особенности 

дошкольного образования в области воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

 понятия, функции, компоненты информационной культуры структуры информационной 

культуры личности, концепцию ее формирования; 

 понятия и компоненты информационной культуры общества; 

 критериев и качества информационной культуры человека; 

 положительного и негативного воздействия информационной среды на развитие детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 требований к содержанию информационной среды дошкольной образовательной группы 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую 

поддержку деятельности детей раннего и 

Навыки: 

 осуществления педагогической поддержки деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

Умения: 
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дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, педагогов, родителей 

(законных представителей), направленных на реализацию патриотического, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Знания: 

 понятие «педагогическая поддержка», ее структура; 

 алгоритм осуществления педагогической поддержки условия эффективной 

педагогической поддержки; 

 тактики педагогической поддержки; 

 особенности реализации педагогической поддержки с детьми с разными видами 

нарушениями; 

 понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая программа воспитания» 

ПК.4.5 Планировать и организовывать 

педагогическую работу, направленную на 

развитие финансовой и компьютерной 

грамотности у детей дошкольного возраста 

 

Навыки: 

 разработки и проведения занятий по финансовой и компьютерной грамотности 

Умения: 

 планировать образовательную деятельность с учётом ФГОС и возрастных особенностей 

 подбирать и адаптировать методические материалы, дидактические игры и цифровые 

ресурсы 

 организовать развивающую среду для формирования финансовой и цифровой культуры 

Знания: 

 возрастные особенности восприятия финансовых и цифровых понятий у дошкольников 

 основы финансовой и компьютерной грамотности в доступной для детей форме 

 современные методики обучения финансовой и компьютерной грамотности в ДОО 

ВД.05 Организация 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1. Планировать и организовывать 

взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных 

организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения. 

Навыки: 

 составления плана взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста (законными 

представителями) проведения взаимодействия в различных организационных формах, в том 

числе для их психолого-педагогического просвещения 

 проведения взаимодействия в различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

Умения: 

 анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто участвовал в событии, где 

оно произошло, каковы причины сложившейся ситуации; 

 выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте проблемной ситуации; 

 определять и выбирать методы и приёмы оказания педагогической поддержки семьям 

разных категорий, обосновывать свой выбор; 

 организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия с родителями; 
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 определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем с родителями, с детьми 

и их родителями; 

 разрабатывать текст сообщения о реализации совместного проекта детей, родителей и 

воспитателей для выступления на совещании членов педагогического коллектива 

Знания: 

 понятия «семья», признаков семьи, функции семьи классификации типов семьи модели и 

стилей семейного воспитания; 

 понятия «родительство», типология родительства; 

 понятия «детско-родительские отношения», виды детско-родительских отношений; 

 понятия «педагогическая культура родителей», структура педагогической культуры 

родителей, уровни педагогической культуры; 

 понятия «детско-взрослое сообщество», социально-психологические особенности и 

закономерности развития детско-взрослых сообществ; 

 понятия «социализация», роль семьи в процессе социализации дошкольников; 

 особенностей формирования культуры поведения ребенка в семье: бытовая культура, 

культура общения, поведенческая культура, культура деятельности; 

 основных документов о правах ребенка и обязанностях ребенка: конвенция о правах 

ребенка, семейный кодекс Российской Федерации, Концепция государственной политики в 

Российской Федерации на период до 2025, Закон об Образовании в Российской Федерации; 

 сущности понятий «взаимодействие», «сотрудничество», «партнерство»; 

 требований к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

взаимодействие с родителями (законными представителями) и сотрудниками образовательной 

организации; 

 форм, методов и приёмов взаимодействия сотрудников образовательной организации 

работающих с группой детей 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами 

в решении педагогических задач. 

Навыки: 

 организации взаимодействия и сотрудничества с педагогическими работниками ДОО и 

другими специалистами в решении педагогических задач 

Умения: 

 формулировать педагогическую задачу на основе анализа проблемной ситуации и 

конкретных условий; 

 находить варианты решения педагогической задачи на основе оценки предполагаемой 

эффективности; 

 выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, аргументировать свой 

выбор; 
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 определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых результатах в процессе 

решения проблемной ситуации; 

 подбирать и доступно излагать информацию для родителей в соответствии с 

предложенной темой; 

 оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия информации взрослым 

человеком; 

 формулировать вопросы для письменного и устного опроса родителей и педагогов ДОО по 

заданной теме; 

 подбирать и анализировать диагностические методики по изучению особенностей 

семейного воспитания дошкольников; 

 создавать и представлять презентации для различных категорий участников 

образовательного процесса; 

 разрабатывать и оформлять макет информационно-демонстрационного стенда по проекту 

для всех участников образовательного процесса 

Знания: 

 цели, задач взаимодействия ДОО и семьи; принципы организации взаимодействия ДОО и 

семьи; 

 понятия «социальное партнерство»; 

 законодательной основы социального партнерства 

 понятия «проектная деятельность», типы совместных проектов ДОО и семьи, этапы 

проектной деятельности; 

 характеристик содержания совместной деятельности воспитателя, детей и родителей на 

каждом из этапов проектной деятельности; 

 характеристик основных направлений взаимодействия педагогического коллектива с 

родителями (законными представителями) в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 особенностей взаимодействия с родителями (законными представителями), относящимися 

к разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с 

различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; выбор содержания и форм 

взаимодействия с конкретной семьей; 

 правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики в 

процессе взаимодействия с родителями (законными представителями); 

 сущностей процесса планирования работы с родителями. Этапы планирования работы с 

родителями: диагностический, мотивационно-образовательный, проектировочный, 

содержательно-практический, оценочно-рефлексивный: цель, задачи, содержание работы на 

каждом из этапов. Особенности планирования работы с родителями в условиях инклюзивного 

образования; 
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 понятия «педагогический коллектив», особенности педагогического коллектива, 

структуры педагогического коллектива; 

 формирования индивидуального стиля педагогического общения. Культура общения во 

взаимодействии с сотрудниками дошкольного учреждения; 

 нормативно-правовых основ взаимодействия воспитателя с сотрудниками ДОО; 

 должностных обязанностей помощника воспитателя; взаимодействие воспитателя с 

помощником воспитателя; 

 системы профессионально-педагогических отношений в ДОО; 

 понятия «корпоративная культура взаимодействия», компоненты корпоративной культуры 

взаимодействия педагогов ДОО, стратегия формирования корпоративной культуры педагогов 

ПК. 5.3. Организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том 

числе интерактивных, перцептивных и 

информационных. 

Навыки: 

 организации взаимодействия с родителями (законными представителями) при решении 

задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с применением различных 

технологий, в том числе интерактивных, перцептивных и информационных 

Умения: 

 объяснять сущность и содержание основных понятий курса;  

 использовать при организации мероприятий с родителями;  

 современные образовательные технологии выделять, анализировать и оценивать основные 

компоненты паспорта проекта, конспектов мероприятий, предназначенных для проведения 

воспитателем с детьми и их родителями; 

 разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, технологические карты, 

обеспечивающие организацию и проведение мероприятий с участием воспитателя, детей, 

родителей; 

 создавать и представлять презентацию об этапах совместного проекта детей, родителей, 

воспитателей и его результатах с применением ИКТ для выступления на совещании членов 

педагогического коллектива 

Знания: 

 задач и содержания семейного воспитания; 

 методов семейного воспитания; 

 условий педагогически грамотного применения методов семейного воспитания, в том 

числе в условиях инклюзивного образования; 

 сущности и содержания понятия «интерактивность», «интерактивные формы 

взаимодействия». Преимущества использования интерактивных форм работы с родителями 

(законными представителями), в том числе в условиях инклюзивного образования. Назначение, 

характеристика, структура и содержание интерактивных форм работы с родителями: 
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информационно-аналитические, познавательные, досуговые, письменные, наглядно-

информационные формы; 

 особенностей региональных условий, в которых реализуется федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, для организации взаимодействия с родителями 

(законными представителями); 

 сущности, содержания, особенности проведения индивидуальной работы с родителями 

(законными представителями) в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 понятия «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка», нормы педагогической 

поддержки, тактика педагогической поддержки, особенности использования педагогической 

поддержки в работе с семьями воспитанников, относящихся к разным национально-

культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в том числе 

ограниченными) возможностями здоровья; 

 понятия «профессиональное педагогическое общение», существующие классификации 

стилей профессионально-педагогического общения 

ПК.5.4* Планировать и организовывать 

деятельность воспитателя по развитию 

коммуникативной компетентности  

Навыки: 

 владения методами и приемами, способствующими конструктивному взаимодействию со 

всеми участниками образовательного процесса; 

 организации конструктивного общения с детьми, родителями воспитанников и 

сотрудниками ДОО. 

Умения: 

 использовать теоретические знания для построения личностной траектории в развитии 

коммуникативной компетентности; 

 проводить диагностику уровня коммуникативного развития; 

 выбирать оптимальные методы и приемы, способствующие развитию навыков общения; 

 организовать совместную деятельность и конструктивное межличностное взаимодействие 

с участниками образовательного процесса; 

Знания: 

 понятие «коммуникативная компетентность» воспитателя; основные подходы к изучение 

коммуникативной компетентности; 

 структура коммуникативной компетентности воспитателя: коммуникативные знания, 

умения и способности; 

 диагностика уровня развития коммуникативной компетентности воспитателя; 

 методы и формы развития коммуникативной компетентности воспитателя; 

 способы эффективного общения с участниками образовательного процесса. 

Навыки: 
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ПК.5.5* Организовывать работу с родителями 

по вопросам предшкольной подготовки детей 

дошкольного возраста 

 

 организации работы с родителями по вопросам предшкольной подготовки детей 

дошкольного возраста и проведения оценки их готовности  

Умения: 

 выявлять потребности и запросы родителей детей с ограниченными возможностями 

здоровья и/или инвалидностью по вопросам предшкольной подготовки;   

 планировать и осуществлять взаимодействие с родителями воспитанников с учетом 

особенностей каждой семьи по вопросам предшкольной подготовки; 

 анализировать динамику развития ребенка с ограниченными возможностями здоровья 

и/или инвалидностью; 

 выявлять проблемы готовности детей к школьному обучению; 

 устанавливать взаимосвязь и преемственность в работе детского сада школы. 

Знания: 

 характеристики готовности ребенка к школе; 

 проблемы готовности детей к школьному обучению (личностная, психологическая, 

социально-психологическая, мотивационная, физическая и физиологическая, 

интеллектуальная готовность; 

 возрастные особенности детей старшего дошкольного возраста; 

 понятие и преемственности в работе детского сада школы. 

ВД.06 Организация 

образовательного процесса 

в группах детей раннего 

возраста  

ПК 6.1. Планировать и осуществлять 

образовательный процесс в группах детей 

раннего возраста. 

Навыки: 

 планирования и осуществления образовательного процесса в группах детей раннего 

возраста 

Умения: 

 анализировать комплексные и парциальные программы дошкольного образования для 

детей раннего возраста; 

 определять особенности развития детей раннего возраста; 

 формулировать задачи воспитания и обучения детей раннего возраста; 

 планировать режимные процессы, игры-занятия, совместную деятельность воспитателя с 

детьми первого, второго и третьего года жизни 

Знания: 

 общие основы педагогики раннего возраста; 

 особенности детей раннего возраста; 

 особенности нервно-психического развития детей до рождения; 

 особенности воспитания и обучения детей до рождения; 

 особенности нервно-психического развития детей первого, второго и третьего года жизни; 

 особенности режима жизни детей первого, второго и третьего года жизни; 

 организацию обучения детей первого, второго и третьего года жизни 
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ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое 

развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие. 

Навыки: 

 создания развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 

физическое, 

 сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное благополучие 

Умения: 

 осуществлять диагностику нервно - психического развития детей раннего возраста; 

 составлять проект РППС в группе детей первого, второго и третьего года жизни; 

 составлять режим дня ребенка первого, второго и третьего года жизни; 

 взаимодействовать с помощником воспитателя при проведении режимных процессов; 

 изучать опыт семейного воспитания детей раннего возраста 

Знания: 

 особенностей воспитания ребенка раннего возраста в семье 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего 

возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических 

особенностей. 

Навыки: 

 проведения занятий с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей 

Умения: 

 разрабатывать различные формы работы с родителями по проблемам семейного 

воспитания ребенка раннего возраста в период адаптации 

Знания: 

 психолого-педагогические основы материнства 

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию 

детям раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и 

группе сверстников. 

Навыки: 

 обеспечения успешной адаптации детей раннего возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и группе сверстников 

Умения: 

 применять современные методики установления педагогического контакта с ребенком 

раннего возраста; 

 определять проблемы адаптации детей раннего возраста в условиях ДОО; 

 разрабатывать календарно-тематический план работы в группе раннего возраста на период 

адаптации 

Знания: 

 социальную адаптацию детей раннего возраста; 

 организацию работы в адаптационный период; 

 содержание и формы взаимодействия ДОО с родителями детей раннего возраста в период 

адаптации 

Навыки: 
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ВД.07 Реализация 

программ дополнительного 

образования в ДОУ 

ПК.7.1* Демонстрировать владение 

деятельностью, соответствующей избранной 

направленности/ профилю дополнительной 

общеобразовательной программы 

 деятельности, соответствующей избранной направленности/ профилю дополнительной 

общеобразовательной программы; 

 преподавания по дополнительным общеобразовательным программам определенного 

профиля 

Умения: 

 осуществлять деятельность и демонстрировать способы осуществления деятельности, 

соответствующей избранной направленности/ профилю дополнительной общеобразовательной 

программы; 

 применять практические умения и приёмы, характерные для выбранного профиля 

программы; 

 выполнять действия, демонстрирующие профессиональную компетентность в рамках 

направленности (например, рисовать, конструировать, танцевать, проводить опыты и пр.); 

 планировать и проводить занятия в соответствии с направленностью программы; 

 составлять конспекты, сценарии и тематические планы; 

 адаптировать содержание под возрастные и индивидуальные особенности детей; 

  оценивать достижения и прогресс детей в рамках дополнительной программы; 

 вести наблюдения, оформлять результаты, давать обратную связь родителям; 

 организовывать выставки, праздники, презентации, демонстрации детских работ; 

 - активно включать детей в творческую и познавательную деятельность. 

Знания: 

 содержание и специфику избранной дополнительной общеобразовательной программы (по 

направленности: художественно-эстетической, физкультурно-оздоровительной, технической, 

естественнонаучной, социально-гуманитарной и др.); 

 цели, задачи и принципы дополнительного образования детей дошкольного возраста; 

 особенности педагогического подхода к развитию интересов, способностей и талантов 

детей; 

 требования к организации занятий в рамках дополнительного образования; 

 методические приёмы и технологии, используемые в конкретной направленности; 

 формы, методы и средства реализации профиля программы; 

 критерии оценки результативности детской деятельности в рамках ДОП-программы. 

ПК.7.2* Разрабатывать дополнительные 

общеобразовательные программы 

Навыки: 

 разработки дополнительных общеобразовательных программ 

Умения: 

 разрабатывать дополнительные общеобразовательные программы; 

 формулировать цель и задачи программы; 

 подбирать содержание, формы и методы, соответствующие целям; 
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 составлять календарно-тематическое планирование. 

Знания: 

 требования к разработке дополнительной общеобразовательной программы; 

 структурные компоненты, нормативные основы разработки дополнительной 

общеобразовательной программы; 

 обязательные разделы программы: пояснительная записка, цель, задачи, содержание, 

формы, методы, планируемые результаты; 

нормативные документы, регулирующие деятельность в сфере дополнительного образования. 

ВД.08 Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист, 

участвующий в 

организации деятельности 

детского коллектива 

(вожатый)» 

ПК.8.1* Сопровождать деятельность 

временного детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) в организациях 

отдыха детей и их оздоровления под 

руководством педагогического работника 

Навыки: 

 планирование деятельности временного детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения) под руководством педагогического работника в соответствии с планом работы 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

 сопровождение временного детского коллектива (группы, подразделения, объединения) 

под руководством педагогического работника в соответствии с ежедневным планом работы 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

 проведение под руководством педагогического работника игр, сборов и иных мероприятий 

во временном детском коллективе (группе, подразделении, объединении), направленных на 

формирование коллектива, его развитие, поддержание комфортного эмоционального 

состояния; 

 включение участников временного детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения) в систему мотивационных мероприятий организации отдыха детей и их 

оздоровления 

Умения: 

 составлять ежедневный план работы для временного детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) в соответствии с планом работы организации отдыха детей и их 

оздоровления, возрастными особенностями детей; 

 подбирать материалы для проведения игр, сборов и иных мероприятий во временном 

детском коллективе (группе, подразделении, объединении), направленных на формирование 

коллектива, его развитие, поддержание комфортного эмоционального состояния; 

 анализировать внешние факторы проведения мероприятия (время суток, соответствие 

общему плану работы организации отдыха детей и их оздоровления, погодные условия, 

условия безопасности); 
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 информировать участников временного детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения) о системе мотивационных мероприятий организации отдыха детей и их 

оздоровления 

Знания: 

 законодательные и иные нормативные правовые акты в области защиты прав ребенка, в 

том числе международные, в сфере организации отдыха детей и их оздоровления, в сфере 

деятельности детских и молодежных общественных организаций, а также в сфере 

информационной безопасности, включая защиту персональных данных; 

 локальные акты организации отдыха детей и их оздоровления; 

 основы планирования деятельности временного детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) в соответствии с планом работы организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

 технологии проведения игр, сборов и иных мероприятий во временном детском коллективе 

(группе, подразделении, объединении), направленных на формирование коллектива, его 

развитие, поддержание комфортного эмоционального состояния; 

 возрастные особенности детей; 

 подходы к организации мотивационных мероприятий организации отдыха детей и их 

оздоровления 

ПК.8.2* Оказывать организационную 

поддержку обучающимся образовательной 

организации в создании, развитии и 

деятельности детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) под 

руководством педагогического работника 

Навыки: 

 информирование обучающихся о возможности создания и участия в деятельности детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения); 

 планирование деятельности детского коллектива (группы, подразделения, объединения) 

под руководством педагогического работника с учетом мнения обучающихся; 

 проведение под руководством педагогического работника организационных сборов, 

мероприятий и игр, направленных на формирование и развитие детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения), анализ результатов его деятельности; 

 информирование обучающихся - членов детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения) о возможностях участия в конкурсах и проектах, направленных на развитие 

личностных качеств отдельных участников и всего детского коллектива в целом 

Умения: 

 информировать обучающихся о возможности создания и участия в деятельности детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения); 

 планировать деятельность детского коллектива (группы, подразделения, объединения) с 

учетом мнения обучающихся; 
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 подбирать материалы для проведения организационных сборов, мероприятий и игр, 

направленных на формирование и развитие детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения), анализ результатов его деятельности; 

 анализировать внешние факторы проведения мероприятия (время суток, соответствие 

общему плану работы организации, погодные условия, условия безопасности); 

 находить, отбирать и представлять информацию о возможностях участия в конкурсах и 

проектах, направленных на развитие личностных качеств отдельных участников и всего 

детского коллектива (группы, подразделения, объединения) в целом 

Знания: 

 международные акты о правах ребенка, законодательство Российской Федерации, 

нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность детских общественных 

объединений; 

 локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность организации, на базе 

которой действует детский коллектив (группа, подразделение, объединение); 

 возрастные особенности детей, возрастной подход в развитии детского коллектива; 

 технологии проведения организационных сборов, мероприятий и игр, направленных на 

формирование и развитие детского коллектива (группы, подразделения, объединения), анализ 

результатов его деятельности; 

 основные направления деятельности детских и молодежных общественных организаций и 

объединений, осуществляющих деятельность в сфере воспитания детей и молодежи 

 

 

 

 

 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО, видам деятельности по запросу работодателя видам профессиональной 

деятельности по профессиональным стандартам, квалификационным справочникам с учетом отраслевой специфики 

При наличии ПС 

Часть ОПОП-П Наименование вида Код и наименование Код профессионального Код и наименование Код и наименование 
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обязательная 

/вариативная  

деятельности профессиональной 

компетенции 

стандарта обобщенной трудовой 

функции  

трудовой функции 

ВД по ФГОС СПО  ВД 01 Организация 

мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

ПК.1.1 Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по реализации 

программ дошкольного 

образования в области 

физического развития детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

01.001  ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность 

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования 

ПК 1.2 Создавать 

развивающую предметно-

пространственную среду, 

позволяющую обеспечить 

разнообразную 

двигательную активность 

детей раннего и 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

ПК 1.3 Осуществлять 

педагогическое наблюдение 

за состоянием здоровья 

детей раннего и 

дошкольного возраста, 

своевременно 

информировать 

медицинского работника об 

изменениях в их 

самочувствии 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 1.4 Организовывать 

процесс воспитания и 

обучения детей раннего и 

дошкольного возраста в 

соответствии с санитарными 

нормами и правилами 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 
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основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

реализации программ 

дошкольного образования  

ДПК.01 Планировать, 

организовывать 

театрализованную 

деятельность с учетом 

особенностей возраста, 

группы и отдельных 

воспитанников 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ВД 02 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1 Организовывать 

различные виды 

деятельности (предметная; 

игровая; трудовая; 

познавательная, 

исследовательская и 

проектная деятельности; 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  
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художественно-творческая; 

продуктивная деятельность 

и др.) и общение детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 2.2. Создавать 

развивающую предметно-

пространственную среду для 

организации различных 

видов деятельности и 

общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 2.3 Проводить 

педагогический мониторинг 

процесса организации и 

результатов освоения 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  
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детьми раннего и 

дошкольного возраста 

различных видов 

деятельности и общения 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 2.4 Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по реализации 

основных образовательных 

программ дошкольного 

образования в соответствии 

с правилами пожарной 

безопасности 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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ВД 03 Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ПК 3.1 Планировать и 

проводить занятия с детьми 

раннего и дошкольного 

возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 3.2 Создавать 

развивающую предметно-

пространственную среду, 

позволяющую организовать 

обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой 

образовательной программы 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

ПК 3.3 Проводить 

педагогический мониторинг 

процесса и результатов 

обучения и воспитания 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 3.4 Осуществлять 

документационное 

обеспечение процесса 

реализации программ 

дошкольного образования 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

ПК 3.5 Осуществлять 

организацию процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования в соответствии 

с санитарными нормами и 

правилами 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК.3.6* Организовывать и 

проводить педагогическую 

работу, направленную на 

развитие сенсорной 

культуры у детей 

дошкольного возраста, с 

учетом их возрастных и 

индивидуальных 

особенностей, используя 

современные методики и 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 
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технологии основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

реализации программ 

дошкольного образования  

ВД 04 Организация 

воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного 

возраста  

в ДОО 

ПК 4.1 Планировать и 

организовывать процесс 

воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 4.2 Организовывать и 

проводить досуговую 

деятельность, развлечения в 

группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  
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организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 4.3 Создавать 

информационную среду 

дошкольной 

образовательной группы с 

целью развития у детей 

основ информационной 

культуры 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 4.4 Осуществлять 

педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего 

и дошкольного возраста, в 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 



51 
 

 

том числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК.4.5. Планировать и 

организовывать 

педагогическую работу, 

направленную на развитие 

финансовой и 

компьютерной грамотности 

у детей дошкольного 

возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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ВД 05 Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1 Планировать и 

организовывать 

взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями), 

проводить его в различных 

организационных формах, в 

том числе для их психолого-

педагогического 

просвещения 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 5.2 Организовывать 

взаимодействие и 

сотрудничество с 

педагогическими 

работниками ДОО и 

другими специалистами в 

решении педагогических 

задач 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

ПК 5.3 Организовывать 

взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями) при 

решении задач обучения и 

воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с 

применением различных 

технологий, в том числе 

интерактивных, 

перцептивных и 

информационных 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК.5.4*. Планировать и 

организовывать 

деятельность воспитателя по 

развитию коммуникативной 

компетентности  

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  
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ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

ПК.5.5* Организовывать 

работу с родителями по 

вопросам предшкольной 

подготовки детей 

дошкольного возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ВД 06 Организация 

образовательного процесса в 

группах детей раннего 

возраста (по выбору) 

ПК 6.1 Планировать и 

осуществлять 

образовательный процесс в 

группах детей раннего 

возраста 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 
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основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 6.2 Создавать 

развивающую предметно-

пространственную среду, 

позволяющую обеспечить 

физическое, сенсорное, 

речевое развитие детей 

раннего возраста, их 

эмоциональное 

благополучие 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 6.3 Проводить занятия с 

детьми раннего возраста с 

учетом их возрастных, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  
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организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

ПК 6.4 Обеспечить 

успешную адаптацию детям 

раннего возраста к условиям 

дошкольной 

образовательной 

организации и группе 

сверстников 

ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

Вид деятельности по 

запросу работодателя 

ВД 07 Реализация программ 

дополнительного образования 

в ДОУ 

ПК.7.1* Демонстрировать 

владение деятельностью, 

соответствующей избранной 

направленности/ профилю 

01.001 ОТФ А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение  
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дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

ПК.7.2* Разрабатывать 

дополнительные 

общеобразовательные 

программы 

 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

ОТФ В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ  

A/02.6 Воспитательная 

деятельность 

A/03.6 Развивающая 

деятельность  

В/01.5 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного образования  

Вид деятельности по 

запросу работодателя  

ВД.08 Освоение видов работ 

по одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих  

ПК.8.1 Сопровождать 

деятельность временного 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха детей 

и их оздоровления под 

руководством 

педагогического работника 

01.007  А Содействие 

организации и 

сопровождению 

деятельности детского 

коллектива (группы, 

подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха 

детей и их 

оздоровления 

(образовательных 

организациях)  

А/02.1 Сопровождение 

деятельности временного 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха 

детей и их оздоровления 

под руководством 

педагогического 

работника  

А/02.2 Оказание 

организационной 

поддержки обучающимся 

образовательной 

организации в создании, 

развитии и деятельности 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) под 

руководством 
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педагогического 

работника  

ПК.8.2* Оказывать 

организационную 

поддержку обучающимся 

образовательной 

организации в создании, 

развитии и деятельности 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) под 

руководством 

педагогического работника 

01.007  А Содействие 

организации и 

сопровождению 

деятельности детского 

коллектива (группы, 

подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха 

детей и их 

оздоровления 

(образовательных 

организациях)  

А/02.1 Сопровождение 

деятельности временного 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) в 

организациях отдыха 

детей и их оздоровления 

под руководством 

педагогического 

работника  

А/02.2 Оказание 

организационной 

поддержки обучающимся 

образовательной 

организации в создании, 

развитии и деятельности 

детского коллектива 

(группы, подразделения, 

объединения) под 

руководством 

педагогического 

работника  
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4.3.2. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП-П по специальности 44.02.01 Дошкольное образование: 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

ОДБ. Общеобразовательные 

дисциплины 
                      

  
    

  
   

  
       

ОДБ.01 Иностранный язык о о  о     о     о                             

ОДБ.02 Математика о о о о о о о               о                     

ОДБ.03 Информатика о о                                         

ОДБ.04 География о о о о о о о  о     о                             

ОДБ.05 Физика                                           

ОДБ.06 Химия о о  о   о       о                             

ОДБ.07 Биология о о  о   о       о                             

ОДБ.08 Физическая культура о   о    о                                   

ОДБ.09 
Основы безопасности и 

защиты Родины 
о о о о  о о о          

 
    

  
    

 
   

  
        

ОДБ.10 Русский язык о о о о о о        о            о          о       

ОДП 

Общеобразовательные 

дисциплины 

профильные 

                 

 

    

  

    

 

   

  

        

ОДП.01 Литература о о о о о о        о            о          о       

ОДП.02 История о о  о о о                                     

ОДП.03 Обществознание о о о о о о о  о                                  

ОДВ 
Общеобразовательные 

дисциплины 

вариативные 

                 

 

    

  

    

 

   

  

        

ОДВ.01 
Введение в 

специальность 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

СГ.00 
Социально-

гуманитарный цикл  
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

СГ.01 История России о о о о о о   о                                  

СГ.02 

Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности 

        о         

 

    

  

    

 

   

  

        

СГ.03 
Безопасность 

жизнедеятельности 
о о  о   о           

 
    

  
    

 
   

  
        

СГ.04 Физическая культура    о    о   о                                

СГ.05 
Основы финансовой 

грамотности 
о о о               

 
    

  
    

 
   

  
        

ОП.00 Общепрофессиональны

й цикл 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ОП.01 Основы педагогики о о       о                                  

ОП.02 Основы психологии о о       о                                  

ОП.03 
Основы обучения лиц с 

особыми 
о о       о         
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

образовательными 

потребностями 

ОП.04 

Русский язык и культура 

профессиональной 

коммуникации педагога 

о о о о о о о о о         

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.05 
Возрастная анатомия, 

физиология и гигиена 
о о      о          

 
    

  
    

 
   

  
        

ОП.06 

Проектная и 

исследовательская 

деятельность в 

профессиональной сфере 

о о о о              

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.07 

Информатика и 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

о о  о о    о         

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.08 Дошкольная педагогика о о       о                                  

ОП.09 

Основы возрастной и 

педагогической 

психологии 

о о       о   о      

 

о    

  

    

 

   

  

        

ОП.10 Детская психология о о       о   о       о    о                    

ОП.В.11 

Математика в 

профессиональной 

деятельности педагога 

о о                

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.12 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

о о о      о    о     

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.13 Основы философии о  о   о                                     

ОП.В.14 

Формирование 

гражданской 

идентичности будущего 

педагога России 

о о  о о о   о         

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.15ц 

Цифровая дидактика и 

искусственный интеллект 

в ДОО 

 о  о о             

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.16 

Основы актерского 

мастерства и ораторского 

искусства 

о о  о о             

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.17 

Управление 

конфликтами в 

образовательной среде 

о о  о о    о         

 

    

  

    

 

   

  

        

ОП.В.18 Этикетная культура о о       о                                  

ОП.В.19 Каллиграфия о о       о                                  
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

П.00 
Профессиональный 

цикл 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.01 

Организация 

мероприятий, 

направленных на 

укрепление здоровья и 

физическое развитие 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

о о  о     о о о о о     

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.01.01 
Медико-биологические 

основы здоровья 
о о  о     о о о о о     

 
    

  
    

 
   

  
        

МДК.01.02 

Теоретические и 

методические основы 

физического воспитания 

и развития детей раннего 

и дошкольного возраста 

о о  о     о о о о о     

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.01.03 

Практикум по 

совершенствованию 

двигательных умений и 

навыков 

о о  о     о о о о о     

 

    

  

    

 

   

  

        

УП.01 Учебная практика                                           

ПП.01 
Производственная 

практика 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.02 

Организация 

различных видов 

деятельности детей в 

дошкольной 

образовательной 

организации 

о о  о     о     о о о о 

 

 

о 
    

  

    

 

   

  

        

МДК.02.01 

Психолого-

педагогические основы 

организации общения 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

о о  о     о     о о о  

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.02.02 

Теоретические и 

методические основы 

организации игровой 

деятельности детей 

раннего и дошкольного 

возраста с практикумом 

о о  о     о     о о о  

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.02.03 

Теоретические и 

методические основы 

организации 

самообслуживания и 

трудовой деятельности 

о о  о     о     о о о  
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

МДК.02.04 

Теоретические и 

методические основы 

организации 

продуктивных видов 

деятельности детей 

раннего и дошкольного 

возраста с практикумом 

о о  о     о     о о о  

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.02.05 

Теоретические и 

методические основы 

организации 

музыкальной 

деятельности детей 

раннего и дошкольного 

возраста с практикумом 

о о  о     о     о о о  

 

    

  

    

 

   

  

        

МДК.В.02.06 

Практикум по 

организации 

театрализованной 

деятельности 

о о  о     о        о 

 

о 
    

  

    

 

   

  

        

УП.02.01 
Учебная практика по ПМ 

02 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПП.02.01 
Производственная 

практика по ПМ 02 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.03 

Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам 

дошкольного 

образования 

о о  о     о         

 

о о о о о 

 

 

о 
    

 

   

  

        

МДК.03.01 

Теория и методика 

развития речи детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

о о  о     о         

 

о о о о о 

 

    

 

   

  

        

МДК.03.02 

Теория и методика 

формирования 

элементарных 

математических 

представлений у детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

о о  о     о         

 

о о о о о 

 

    

 

   

  

        

МДК.03.03 

Теория и методика 

экологического 

образования детей 

о о  о     о         

 

о о о о о 
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

раннего и дошкольного 

возраста 

МДК.03.04 

Теория и методика 

ознакомления с 

социальным миром детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

о о  о     о         

 

о о о о о 

 

    

 

   

  

        

МДК.03.05 

Детская литература с 

практикумом по 

выразительному чтению 

о о  о     о         

 

о о о о о 

 

    

 

   

  

        

МДК.В.03.06 

Технологии развития 

сенсорной культуры 

дошкольников 

о о  о     о         

 

     

 

о     

 

   

  

        

УП.03.01 
Учебная практика по ПМ 

03 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПП.03.01 
Производственная 

практика по ПМ 03 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.04 

Организация 

воспитательного 

процесса детей раннего 

и дошкольного 

возраста в дошкольной 

образовательной 

организации 

о о  о     о         

 

    

  

о о о о 

 

 

 

о    

  

        

МДК.04.01 

Теоретические и 

методические основы 

процесса воспитания 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

о о  о     о         

 

    

  

о о о о 

 

   

  

        

МДК.В.04.02 

Теория и методика 

формирования 

финансовой и 

компьютерной 

грамотности детей 

дошкольного возраста с 

практикумом 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

 

о 

   

  

        

УП.04.01 
Учебная практика по ПМ 

04 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПП.04.01 
Производственная 

практика по ПМ 04 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.05 

Организация 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) детей 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

о о о о о         
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

и сотрудниками ДОО 

по вопросам развития и 

образования детей 

МДК.05.01 

Теоретические и 

методические основы 

организации 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей 

и сотрудниками ДОО 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

о о о 

  

        

МДК.В.05.02 

Коммуникативная 

компетентность 

воспитателя 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   о          

МДК.В.05.03 

Теория и методика 

предшкольной 

подготовки детей 

дошкольного возраста 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

    о         

УП.05.01 
Учебная практика по ПМ 

05 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПП.05.01 
Производственная 

практика по ПМ 05 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.06н 

Организация 

образовательного 

процесса в группах 

детей раннего возраста 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   

  

о о о о     

МДК.06.01 

Теоретические и 

методические основы 

проектирования и 

организации 

образовательного 

процесса в группах детей 

раннего возраста 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   

  

о о о о     

МДК.В.06.02 

Организация предметной 

деятельности в группах 

детей раннего возраста 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   

  

        

УП.06.01 
Учебная практика по ПМ 

06 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПП.06.01 
Производственная 

практика по ПМ 06 
                 

 
    

  
    

 
   

  
        

ПМ.В.07 
Реализация программ 

дополнительного 

образования в ДОУ 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   

  

    о о   

МДК.В.07.01 

Теоретические и 

методические основы 

реализации программ 

о о  о     о         

 

    

  

    

 

   

  

    о о   
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Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5* 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6* 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5* 5.1 5.2 5.3 5.4* 5.5* 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1* 7.2* 8.1* 8.2* 

дополнительного 

образования в ДОУ 

УП.07.01 
Учебная практика по ПМ 

07 
о о  о     о         

 
    

  
    

 
   

  
    о о   

ПП.07.01 
Производственная 

практика по ПМ 07 
о о  о     о         

 
    

  
    

 
   

  
    о о   

ПМ.В.08 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

о о  о о             

 

    

  

    

 

   

  

      о о 

МДК.В.08.01 
Выполнение работ по 

профессии Вожатый 
о о  о о             

 
    

  
    

 
   

  
      о о 

УП.08.01 Учебная практика о о  о о                                    о о 

ПП.08.01 
Производственная 

практика 
о о  о о             

 
    

  
    

 
   

  
      о о 

ПДП 

Производственная 

практика по профилю 

специальности 

(преддипломная)  

                 

 

    

  

    

 

   

  

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 



66 
 

 

Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план  

Индекс Наименование 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
м

еж
у
то

ч
н

о
й

 

ат
те

ст
ац

и
и
 (

за
ч
ет

, 
д
и
ф

. 
З
ач

ет
, 

эк
за

м
ен

 и
 д

р
.)

 

В
се

го
 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
й
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Объем образовательной программы в академических 

часах 

Объем образовательной программы, распределённой по 

курсам и семестрам 

У
ч

еб
н
ы

е 
за

н
я
ти

я
 

П
р
ак

ти
к
и

 

К
у
р
со

во
й

 п
р
о
ек

т 
(р

аб
о
та

) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ьн

ая
 р

аб
о
та

 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н
ая

 а
тт

ес
та

ц
и
я
 

О
б
я
за

те
л
ьн

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

В
ар

и
ат

и
в
н

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
се

м
ес

тр
 

3
 с

ем
ес

тр
 

4
 с

ем
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

7
 с

ем
ес

тр
 

8
 с

ем
ес

тр
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

ОДБ. 00 Общеобразовательные дисциплины  1476 602   36   1476  612 864       

ОДБ.01 Иностранный язык ДЗ 78 76      78  34 44       

ОДБ.02 Математика Э 162 102     18 162  54 108       

ОДБ.03 Информатика ДЗ 108 98      108  42 66       

ОДБ.04 География ДЗ 78 36      78  34 44       

ОДБ.05 Физика ДЗ 100 42      100  34 66       

ОДБ.06 Химия ДЗ* 78 34      78  34 44       

ОДБ.07 Биология ДЗ* 78 34      78  34 44       

ОДБ.08 Физическая культура ДЗ 78 76      78  34 44       

ОДБ.09 
Основы безопасности и защиты 

Родины 

ДЗ 
68 

46      68  
34 34 

      

ОДБ.10 Русский язык Э 134 58     18 134  68 106       

ОДП 
Общеобразовательные дисциплины 

профильные 

 
444 

192      192  
176 268 

      

ОДП.01 Литература Э 174 76     18 174  68 106       

ОДП.02 История Э 154 68     18 154  48 106       

ОДП.03 Обществознание ДЗ 116 48      116  60 56       

ОДВ 
Общеобразовательные дисциплины 

вариативные 

 
70 

32      70  
34 36 

      

ОДВ.01 Введение в специальность ДЗ 70 32   36   70  34 36       

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл   472 328    14 18 450 22   182 156 46 48 22 18 

СГ.01 История России Э 90 34    2 18 72    90           
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Индекс Наименование 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
м

еж
у
то

ч
н

о
й

 

ат
те

ст
ац

и
и
 (

за
ч
ет

, 
д
и
ф

. 
З
ач

ет
, 

эк
за

м
ен

 и
 д

р
.)

 

В
се

го
 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
й
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Объем образовательной программы в академических 

часах 

Объем образовательной программы, распределённой по 

курсам и семестрам 

У
ч

еб
н
ы

е 
за

н
я
ти

я
 

П
р
ак

ти
к
и

 

К
у
р
со

во
й

 п
р
о
ек

т 
(р

аб
о
та

) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ьн

ая
 р

аб
о
та

 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н
ая

 а
тт

ес
та

ц
и
я
 

О
б
я
за

те
л
ьн

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

В
ар

и
ат

и
в
н

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
се

м
ес

тр
 

3
 с

ем
ес

тр
 

4
 с

ем
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

7
 с

ем
ес

тр
 

8
 с

ем
ес

тр
 

СГ.02 
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

ДЗ 
108 92    8  108   

  
28 40 22 18     

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ДЗ 72 18    4  72     32 40         

СГ.04 Физическая культура ДЗ 166 166       144 22   32 40 24 30 22 18 

СГ.05 Основы финансовой грамотности З* 36 18       36       36         

ОП.00 Общепрофессиональный цикл  1010 550   36 46 42 582 428   210 446 138 86 46 84 

ОП.01 Основы педагогики Э* 82 30    4 10 72    36 46         

ОП.02 Основы психологии ДЗ* 72 36    4   72     38 34         

ОП.03 
Основы обучения лиц с особыми 

образовательными потребностями 

З* 
36 16    2   36   

  
          36 

ОП.04 

Русский язык и культура 

профессиональной коммуникации 

педагога 

З* 

36 18    2   36   

  

36           

ОП.05 
Возрастная анатомия, физиология и 

гигиена 

ДЗ* 
72 28    4   72   

  
32 40         

ОП.06 

Проектная и исследовательская 

деятельность в профессиональной 

сфере 

КП 

72 18   36 2   72   

  

    22 50     

ОП.07 

Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ДЗ* 

72 64    4   36 36 

  

32 40         

ОП.08 Дошкольная педагогика Э* 88 46    2 8 72 8     88         

ОП.09 
Основы возрастной и педагогической 

психологии 

Э* 
76 40    4 12 36 28 

  
  20 56       

ОП.10 Детская психология Э 60 22    2 12 36 12       60       

ОП.В.11* 
Математика в профессиональной 

деятельности педагога 

З* 
36 26    2    36 

  
36           

ОП.В.12* 
Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

З* 
48 24    2    48 

  
          48 
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Индекс Наименование 

Ф
о
р
м

а 
п

р
о
м

еж
у
то

ч
н

о
й

 

ат
те
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ац

и
и
 (
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ч
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, 
д
и
ф

. 
З
ач

ет
, 
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м
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.)

 

В
се

го
 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
й
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Объем образовательной программы в академических 

часах 

Объем образовательной программы, распределённой по 

курсам и семестрам 

У
ч

еб
н
ы

е 
за

н
я
ти

я
 

П
р
ак

ти
к
и

 

К
у
р
со

во
й

 п
р
о
ек

т 
(р

аб
о
та

) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ьн

ая
 р

аб
о
та

 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н
ая

 а
тт

ес
та

ц
и
я
 

О
б
я
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те
л
ьн

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

В
ар

и
ат

и
в
н

ая
 ч

ас
ть

 

о
б
р
аз

о
в
ат

ел
ьн

о
й
 

п
р
о
гр

ам
м

ы
 в

 а
к
.ч

. 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
се

м
ес

тр
 

3
 с

ем
ес

тр
 

4
 с

ем
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

7
 с

ем
ес

тр
 

8
 с

ем
ес

тр
 

ОП.В.13* Основы философии З* 36 16    2    36     36         

ОП.В.14* 

Формирование гражданской 

идентичности будущего педагога 

России 

З* 

36 16    2    36 

  

  36         

ОП.В.15ц 
Цифровая дидактика и искусственный 

интеллект в ДОО 

З* 
46 36    2    46 

  
        46   

ОП.В.16* 
Основы актерского мастерства и 

ораторского искусства 

З* 
36 26    2    36 

  
  36         

ОП.В.17* 
Управление конфликтами в 

образовательной среде 

З 
36 30         36 

  
      36     

ОП.В.18* Этикетная культура З* 36 26    2    36     36         

ОП.В.19* Каллиграфия З* 34 32    2    34     34         

П.00 Профессиональный цикл  2766 2050    54 156 1920 846   220 262 428 766 544 546 

ПМ.01 

Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

 306 214  108  6 36 288 18   144 162         

МДК.01.01 
Медико-биологические основы 

здоровья 
З 46 22    2  36 10   46           

МДК.01.02 

Теоретические и методические 

основы физического воспитания и 

развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

Э 98 52    2 18 72 8   98           

МДК.01.03 
Практикум по совершенствованию 

двигательных умений и навыков 
З 36 32    2  36      36         

УП.01 Учебная практика ДЗ* 36 36  36    36      36         

ПП.01 Производственная практика ДЗ* 72 72  72    72      72         

ПМ.01(К) Экзамен по модулю Э 18      18 18      18         
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Индекс Наименование 
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ПМ.02 

Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

 576 466  216  14 24 456 120   76 100 172 228     

МДК.02.01 

Психолого-педагогические основы 

организации общения детей раннего и 

дошкольного возраста 

Э 64 36    2 12 36 16       64       

МДК.02.02 

Теоретические и методические 

основы организации игровой 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста с практикумом 

З 66 46    4  54 12     30 36       

МДК.02.03 

Теоретические и методические 

основы организации 

самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

З 36 24      36      36         

МДК.02.04 

Теоретические и методические 

основы организации продуктивных 

видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста с практикумом 

ДЗ 110 90    4  54 56   76 34         

МДК.02.05 

Теоретические и методические 

основы организации музыкальной 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста с практикумом 

З 36 28    2  36          36     

МДК.В.02.06* 
Практикум по организации 

театрализованной деятельности 
З* 36 26    2   36         36     

УП.02.01 Учебная практика по ПМ 02 ДЗ* 72 72  72    72        36 36     

ПП.02.01 Производственная практика по ПМ 02 ДЗ* 144 144  144    144        36 108     

ПМ.02(К) Экзамен по модулю Э* 12      12 12          12     
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ПМ.03 

Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

 

472 358  180  8 12 408 64 

  

    230 230     

МДК.03.01 

Теория и методика развития речи 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

З* 

72 44    2  72  

  

    34 38     

МДК.03.02 

Теория и методика формирования 

элементарных математических 

представлений у детей раннего и 

дошкольного возраста 

З* 

36 24      36  

  

    36       

МДК.03.03 

Теория и методика экологического 

образования детей раннего и 

дошкольного возраста 

З* 

36 24      36  

  

    36       

МДК.03.04 

Теория и методика ознакомления с 

социальным миром детей раннего и 

дошкольного возраста 

З* 

50 32    2  36 14 

  

    26 24     

МДК.03.05 
Детская литература с практикумом по 

выразительному чтению 

З* 
50 28    2  36 14 

  
    26 24     

МДК.В.03.06* 
Технологии развития сенсорной 

культуры дошкольников 

З* 
36 26    2   36 

  
      26     

УП.03.01 Учебная практика по ПМ 03 ДЗ* 72 72  72    72        36 36     

ПП.03.01 Производственная практика по ПМ 03 ДЗ* 108 108  108    108        36 72     

ПМ.03(К) Экзамен по модулю Э* 12      12 12          12     

ПМ.04 

Организация воспитательного 

процесса детей раннего и 

дошкольного возраста в 

дошкольной образовательной 

организации 

 270 186  72  8 18 198 72 

  

      92 178   
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МДК.04.01 

Теоретические и методические 

основы процесса воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста 

ДЗ 124 82    4  108 16 

  

      58 66   

МДК.В.04.02* 

Теория и методика формирования 

финансовой и компьютерной 

грамотности детей дошкольного 

возраста с практикумом 

З 56 32    4   56 

  

      34 22   

УП.04.01 Учебная практика по ПМ 04 ДЗ* 36 36  36    36            36   

ПП.04.01 Производственная практика по ПМ 04 ДЗ* 36 36  36    36            36   

ПМ.04(К) Экзамен по модулю Э 18      18 18            18   

ПМ.05 

Организация взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

 

260 168  72  6 18 162 98 

  

      60 200   

МДК.05.01 

Теоретические и методические 

основы организации взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и 

сотрудниками ДОО 

ДЗ* 

72 36      72   

  

      28 44   

МДК.В.05.02* 
Коммуникативная компетентность 

воспитателя 
З* 44 30    2   44 

  
        44   

МДК.В.05.03* 

Теория и методика предшкольной 

подготовки детей дошкольного 

возраста 

З* 54 30    4   54 

  

      32 22   

УП.05.01 Учебная практика по ПМ 05 ДЗ* 36 36  36    36            36   

ПП.05.01 Производственная практика по ПМ 05 ДЗ* 36 36  36    36            36   

ПМ.05(К) Экзамен по модулю  18      18 18            18   
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ПМ.06н 

Организация образовательного 

процесса в группах детей раннего 

возраста 

 286 196  72  6 18 198 88             88 198 

МДК.06.01 

Теоретические и методические 

основы проектирования и 

организации образовательного 

процесса в группах детей раннего 

возраста 

ДЗ* 156 94    2  108 48             88 68 

МДК.В.06.02* 

Организация предметной 

деятельности в группах детей раннего 

возраста 

З 40 30  36  4   40               40 

УП.06.01 Учебная практика по ПМ 06 ДЗ* 36 36  36    36                36 

ПП.06.01 Производственная практика по ПМ 06 ДЗ* 36 36  36    36                36 

ПМ.06.01(К) Экзамен по модулю Э 18      18 18                18 

ПМ.В.08 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

 170 112  72  4 12 12 158         26 144     

МДК.08.01 
Выполнение работ по профессии 

Вожатый 
ДЗ 86 40    4   86         26 60     

УП.08.01 Учебная практика ДЗ* 36 36  36     36           36     

ПП.08.01 Производственная практика ДЗ* 36 36  36     36           36     

ПМ.08.01(К) Квалификационный экзамен Э 12      12 12        12   

ПМ.В.07 

Реализация программ 

дополнительного образования в 

ДОУ 

 282 206  108  2 18 54 228             78 204 

МДК.В.07.0

1 

Теоретические и методические 

основы реализации программ 

дополнительного образования в ДОУ 

ДЗ* 156 98    2   156             42 114 

УП.07.01 Учебная практика по ПМ 07 ДЗ* 72 72  72     72             36 36 
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ПП.07.01 Производственная практика по ПМ 07 ДЗ* 36 36  36    36                36 

ПМ.07.01(К) Экзамен по модулю Э 18      18 18                18 

ПДП 

Производственная практика по 

профилю специальности 

(преддипломная)  

ДЗ 144 144  144    144  

       

144 

ПА.00 Промежуточная аттестация  288                 

ГИА.00 
Государственная итоговая 

аттестация 

 
216 216      

         216 

Итого:  5940 3754  1044 72 110 288 3168 1296 612 864 612 864 612 900 612 864 

 

 

5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы 

№ п/п Код и наименование учебной 

дисциплины/профессионального модуля 

Количество 

часов 

Категория 

1.ПОП-П/ 

работодатель 

2. ЦОМ/проект 

Обоснование 

1.  СГ.04 Физическая культура 22 2 Увеличение за счет часов вариативной части направлено на усиление 

практической подготовки 

2.  ОП.07 Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

36 2 Необходимость формирования цифровой информационной компетентности 

студентов: умений находить информацию в средствах масс-медиа, интернете, 

учебной и специальной литературе; анализировать, преобразовывать и 

применять, информационные модели реальных объектов и процессов, 

использовать ИКТ в профессиональной деятельности.   
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3.  ОП.08 Дошкольная педагогика 8 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит более глубоко изучить 

особенности педагогической деятельности в дошкольном образовании, 

актуальные вопросы развития детей дошкольного возраста, а также освоить 

эффективные методы и приёмы воспитания и обучения. Обучающиеся смогут 

лучше понимать психолого-педагогические особенности дошкольников, что 

обеспечит качественную подготовку к организации образовательного процесса 

в соответствии с современными требованиями и индивидуальными 

потребностями детей. 

4.  ОП.09 Основы возрастной и педагогической 

психологии 

28 2 Увеличение за счет часов вариативной части будет способствовать более 

глубокому изучению актуальных проблем возрастной и педагогической 

психологии, отработке практических умений обучающихся применять 

полученные знания при решении педагогических задач. Обучающиеся 

расширят свои знания о возрастных, индивидуальных особенностях детей, 

динамике психического развития, современных методах и подходах к 

обучению и воспитанию, что позволит в дальнейшем более эффективно 

выстраивать образовательный процесс. 

5.  ОП.10 Детская психология 12 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит сформировать у 

обучающихся более глубокие и системные знания в области детской 

психологии о предпосылках, факторах и особенностях развития когнитивной и 

личностной сфер ребенка на разных этапах дошкольного детства, а также 

отработать практические умения, необходимые для понимания ребенка, 

педагогической работы и общения с детьми раннего и дошкольного возраста. 

6.  ОП.В.11 Математика в профессиональной 

деятельности педагога 
36 2 

По запросу работодателя 

7.  ОП.В.12 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 48 2 

Необходимость изучения действующего законодательства, регулирующего 

образовательные и трудовые правоотношения, приобретение навыков работы 

с нормативным материалом, его анализа и практического использования. 

8.  ОП.В.13 Основы философии 

 
36 2 

По запросу работодателя 

9.  ОП.В.14 Формирование гражданской 

идентичности будущего педагога России 
36 2 

По запросу работодателя 

10.  ОП.В.15ц Цифровая дидактика и 

искусственный интеллект в ДОО 
46 2 

Введение дисциплины направлено на расширение профессиональных 

компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника в соответствии с потребностями регионального рынка труда, а 

также с учетом требований цифровой экономики 
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11.  ОП.В.16 Основы актерского мастерства и 

ораторского искусства 
36 2 

По запросу работодателя 

12.  ОП.В.17 Управление конфликтами в 

образовательной среде 
36 2 

По запросу работодателя 

13.  ОП.В.18 Этикетная культура 36 2 По запросу работодателя 

14.  ОП.В.19 Каллиграфия 34 2 По запросу работодателя 

15.  МДК 01.01 Медико-биологические основы 

здоровья 

10 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит углубить знания по 

вопросам сохранения и укрепления здоровья детей, психофизиологических 

особенностей дошкольного возраста и формирования практических навыков 

здоровьесберегающей деятельности. Обучающиеся освоят принципы 

организации образовательной среды с учётом возрастных и индивидуальных 

особенностей, санитарно-гигиенических требований, профилактики 

заболеваний и валеологических подходов. Это повысит уровень их готовности 

к реализации задач по охране здоровья в условиях дошкольной 

образовательной организации. 

16.  МДК 01.02 Теоретические и методические 

основы физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста 

8 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит более глубоко изучить 

современные вопросы теории и методики физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста, а также сформировать практические 

навыки применения полученных знаний в профессиональной деятельности. 

Обучающиеся смогут углубить представления об особенностях физического и 

психомоторного развития детей, возрастной динамике двигательной 

активности, современных подходах к организации физического воспитания, 

что обеспечит более качественное планирование и реализацию 

образовательного процесса в ДОУ. 

17.  МДК 02.01 Психолого-педагогические 

основы организации общения детей раннего 

и дошкольного возраста 

16 2 Увеличение за счет часов вариативной части будет способствовать более 

глубокому изучению психолого-педагогических особенностей общения детей 

раннего и дошкольного возраста, формированию у обучающихся умений 

анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и 

развитию общения, принимать решения по их коррекции. Применение 

активных методов обучения позволит обучающимся активно осваивать 

учебный материал, формировать профессиональную позицию по различным 

вопросам и проблемам обучения и развития детей. 

18.  МДК 02.02 Теоретические и методические 

основы организации игровой деятельности 

12 2 Увеличение за счет часов вариативной части будет способствовать более 

глубокому освоению теоретических и методических аспектов организации 

игровой деятельности детей раннего и дошкольного возраста. Это создаст 
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детей раннего и дошкольного возраста с 

практикумом 

условия для формирования практических умений обучающихся применять 

полученные знания при моделировании и проведении различных видов игр. 

Студенты расширят представления о возрастных и индивидуальных 

особенностях детей, этапах становления игровой деятельности, а также об 

эффективных методах и приёмах педагогического сопровождения игры, что 

позволит в дальнейшем успешно организовывать игровое пространство как 

важнейшее средство развития и воспитания дошкольников.  

19.  МДК 02.04 Теоретические и методические 

основы организации продуктивных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста с практикумом 

56 2 Увеличение за счет часов вариативной части обеспечит более глубокое 

освоение теоретических и методических основ организации продуктивных 

видов деятельности у детей раннего и дошкольного возраста. Это будет 

способствовать формированию у обучающихся практических навыков по 

планированию и проведению различных видов продуктивной деятельности — 

рисования, лепки, аппликации, конструирования. Студенты расширят знания о 

возрастных и индивидуальных особенностях детей, этапах и закономерностях 

развития творческой активности, а также современных подходах к 

организации продуктивной деятельности, что позволит им в дальнейшем 

эффективно использовать данные виды деятельности для всестороннего 

развития дошкольников.  

20.  МДК.В.02.06 Практикум по организации 

театрализованной деятельности 

36 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

21.  МДК 03.04 Теория и методика ознакомления 

с социальным миром детей раннего и 

дошкольного возраста 

14 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит более глубоко изучать 

современные вопросы возрастной и педагогической психологии, а также 

совершенствовать практические навыки применения теоретических знаний в 

педагогической деятельности. Это обеспечит обучающимся более полное 

понимание возрастных и индивидуальных особенностей детей, особенностей 

их психического развития, а также актуальных методов и подходов к 

социализации и воспитанию. Полученные знания и умения будут 

способствовать более эффективной организации процесса ознакомления детей 

с социальным миром.  

22.  МДК 03.05 Детская литература с 

практикумом по выразительному чтению 

14 2 Увеличение за счет часов вариативной части поможет лучше подготовить 

студентов к их будущей роли в образовательном процессе так как для будущих 

педагогов умение выразительного чтения детских произведений является 
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важным элементом их профессионального становления. Практическая 

подготовка позволит воспитателям использовать разнообразные методы и 

подходы, что в свою очередь ведет к повышению качества обучения и более 

глубокому усвоению материала. Дисциплина будет способствовать более 

комплексному и глубокому пониманию литературы, развитию ключевых 

навыков и качеств, необходимых для успешного обучения и личностного роста 

студентов и формированию у них читательской грамоты. 

23.  МДК.В.03.06 Технологии развития 

сенсорной культуры дошкольников 

36 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

24.  МДК 04.01 Теоретические и методические 

основы процесса воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

16 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит углублённо изучить 

современные проблемы и тенденции воспитания детей дошкольного возраста, 

а также сформировать у обучающихся прочные практические навыки 

применения теоретических знаний в профессиональной деятельности. 

Усвоение возрастных и индивидуальных особенностей развития ребёнка, 

понимание динамики психического становления, а также овладение 

современными методами и приёмами воспитательной работы создадут условия 

для более эффективного и осознанного построения воспитательного процесса 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО и индивидуальными потребностями 

детей. 

25.  МДК.В.04.02 Теория и методика 

формирования финансовой и компьютерной 

грамотности детей дошкольного возраста с 

практикумом 

56 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

26.  МДК.В.05.02 Коммуникативная 

компетентность воспитателя 

44 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

27.  МДК.В.05.03 Теория и методика 

предшкольной подготовки детей 

дошкольного возраста 

54 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 
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конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

28.  МДК 06.01 Теоретические и методические 

основы проектирования и организации 

образовательного процесса в группах детей 

раннего возраста 

48 2 Увеличение за счет часов вариативной части позволит обучающимся более 

глубоко освоить теоретические и методические аспекты проектирования и 

организации образовательной деятельности с детьми раннего возраста. 

Расширение содержания обеспечит формирование практических умений, 

необходимых для реализации педагогических задач с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей малышей, особенностей их психического 

развития и динамики освоения первых форм общения, игры и познания. Это 

создаст основу для более эффективного и целенаправленного построения 

образовательного процесса, соответствующего требованиям современного 

дошкольного образования и потребностям детей раннего возраста. 

29.  МДК.В.06.02 Организация предметной 

деятельности в группах детей раннего 

возраста 

40 2 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

30.  ПМ.В.07 Реализация программ 

дополнительного образования в ДОУ 

228 1 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

31.  ПМ.В.08 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

158 1 По запросу работодателя в целях получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, в соответствии с трудовыми функциями. Получение 

дополнительных знаний необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с запросами 

работодателей 

Итого 1296  - 
 

5.3. План обучения в форме практической подготовки на предприятии (на рабочем месте) 

№ п/п 

Вид учебного занятия.  

Тема / Виды работ практик Код и наименование МДК, 

практики 

Длительность 

обучения 

(в ак. часах) 

Семестр 

обучения 

Наименование 

рабочего места, 

участка/структурного 
подразделения 

Ответственный  

от предприятия  
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 Производственная практика 

Виды работ  

Составление календарно-тематического 

плана проведения режимных моментов в I 

половину дня для своей возрастной группе 

на практике; 

Составление календарно-тематического 

плана режимных мероприятий во II 

половину дня для своей возрастной группы 

на практике; 

Разработка технологических карт 
проведения утренней гимнастики (зарядки) 

для своей возрастной группы на практике; 

Разработка технологических карт 

проведения гимнастики после дневного сна 

для своей возрастной группы на практике; 

Разработка технологических карт 

проведения физкультурного занятия 

смешанного типа для своей возрастной 

группы на практике; 

Разработка технологических карт 

проведения сюжетного физкультурного 
занятия для своей возрастной группы на 

практике; 

Разработка технологических карт 

проведения дневной (вечерней) прогулки 

для своей возрастной группы на практике 

Разработка сценария физкультурного 

досуга для своей возрастной группы на 

практике. 

Планирование обучения спортивным 

упражнениям, индивидуальной работы по 

развитию движений, руководства 

самостоятельной двигательной 
деятельностью детей в 1 и 2 половину дня 

для своей возрастной группы на практике 

Самоанализ проведения в своей возрастной 

группе на практике физкультурных занятий 

разных типов, утренней гимнастики, 

гимнастики после дневного сна, 

физкультурного досуга, подвижных игр 

ПМ.01 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного 
возраста 

72 4 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 

учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 
учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора 
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Организация и проведение режимных 

моментов в I половину дня (утренний 

прием, умывание, организация завтрака и 

обеда, одевание и выход на прогулку, 

организация сна); 

Организация и проведение режимных 

моментов во II половину дня (подъем, 

организация полдника, организация 

свободной совместной с элементами 

самостоятельной деятельности воспитателя 

с детьми); 
Организация и проведение утренней 

гимнастики; 

Организация и проведение гимнастики 

после дневного сна; 

Организация и проведение комплексов 

ритмической гимнастики в режимных 

моментах; 

Проведение подвижных игр на разных 

этапах разучивания, с элементами 

соревнования, с целью развития 

физических качеств; 
Проведение работы по обучению 

элементам спортивных игр или спортивных 

упражнений (в зависимости от степени 

подготовленности детей и наличия 

оборудования в конкретном ДОО)  

Организация и проведение физкультурных 

занятий, физкультурного досуга; 

физминуток, индивидуальной работы с 

детьми, самостоятельной двигательной 

деятельности на участке и в центре 

физической культуры одной возрастной 

группы 
Определение уровня физической нагрузки 

и двигательной активности на 

физкультурном занятии. 

Проведение тестирования по диагностике 

двигательного навыка или двигательного 

качества. 
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Проведение наблюдений за изменениями в 

самочувствии детей своей возрастной 

группы на практике во время их 

пребывания в ДОО; 

Проведение санитарно-просветительской 

работы среди персонала и родителей 

(законных представителей) детей раннего и 

дошкольного возраста  

Формирование РППС, позволяющей 

обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного 
возраста (для организованной и 

самостоятельной двигательной 

деятельности) 

 Производственная практика: 

Виды работ: 

Разработка технологических карт, 

организация и проведение 

коммуникативных игр с детьми раннего и 

дошкольного возраста. 

Календарное планирование работы по 

развитию общения детей в различных 

видах деятельности в первую и вторую 
половину дня. 

Анализ и самоанализ процесса и 

результатов общения детей, их обсуждение 

в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателем. 

Проведение наблюдения и выявление 

детей, испытывающих трудности и барьеры 

в общении со сверстниками. 

Планирование и организация работы по 

преодолению трудностей отдельных детей 

в общении со сверстниками с учетом 

рекомендаций психолога и логопеда. 
Планирование и организация общения 

дошкольников в повседневной жизни и 

различных видах деятельности. 

Разработка дидактических игр и 

использованием ИКТ оборудования и 

проведение их в условиях мастерских. 

ПМ.02 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

144 5,6 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 

учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 
автономное 

общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 
директора 
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Разработка календарных планов и 

технологических карт дидактических игр, 

организации их и проведение с детьми 

раннего и дошкольного возраста в детском 

саду: 

- в первой половине дня (включая летний 

период); 

- во второй половине дня (включая летний 

период). 

Разработка календарных планов и 

технологических карт театрализованных 
игр (режиссерских, игр-драматизаций), 

организации их и проведение с детьми 

раннего и дошкольного возраста в детском 

саду: 

- в первой половине дня (включая летний 

период); 

- во второй половине дня (включая летний 

период). 

Разработка календарных планов и 

технологических карт сюжетно-ролевых 

игр, организации их и проведение с детьми 
раннего и дошкольного возраста в детском 

саду: 

- в первой половине дня (включая летний 

период); 

- во второй половине дня (включая летний 

период). 

Разработка календарных планов и 

технологических карт конструкторские 

игр, организации их и проведение с детьми 

раннего и дошкольного возраста в детском 

саду: 

- в первой половине дня (включая летний 
период); 

- во второй половине дня (включая летний 

период). 

Проведение диагностики и оценки 

сформированности игровых умений детей 

раннего и дошкольного возраста.  
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Составление отчета о проведенной работе, 

оформление приложений. 

Разработка технологических карт, 

подготовка оборудования организация 

самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста, самоанализ проведенной работы. 

Разработка технологических карт, 

подготовка оборудования организация 

различных видов трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста, 
самоанализ проведенной работы. 

Проведение диагностики и оценки 

сформированности навыков 

самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Планирование самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста в летний период. 

Организация самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 
дошкольного возраста в летний период. 

Календарное планирование продуктивных 

видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста в целостном 

педагогическом процессе ДОО. 

Разработка технологических карт, 

организация, проведение и самоанализ 

продуктивной деятельности (рисование) с 

детьми раннего и дошкольного возраста.  

Разработка технологических карт, 

организация, проведение и самоанализ 

продуктивной деятельности (лепка) с 
детьми раннего и дошкольного возраста.  

Разработка технологических карт, 

организация, проведение и самоанализ 

продуктивной деятельности (аппликация) с 

детьми раннего и дошкольного возраста.  

Разработка технологических карт, 

организация, проведение и самоанализ 
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продуктивной деятельности 

(конструирование) с детьми раннего и 

дошкольного возраста.  

Календарное планирование 

самостоятельной художественной 

(продуктивной) деятельности детей 

дошкольного возраста, организация ее в 

соответствии с планом, самоанализ. 

Календарное планирование, организация и 

проведение различных видов продуктивной 

деятельности с детьми раннего и 
дошкольного возраста в летний период. 

Проведение диагностики и оценки 

изобразительных и технических умений 

детей раннего и дошкольного возраста, 

обработка собранного эмпирического 

материала и его оформление. 

Разработка технологических карт, 

организация РППС, проведение 

музыкально-дидактических игр с детьми 

раннего и дошкольного возраста их 

самоанализ. 
Разработка технологических карт, 

организация РППС и проведение 

музыкального развлечения (досуга) с 

детьми раннего и дошкольного возраста. 

Участие в организации и проведении 

праздничного утренника с детьми раннего 

и дошкольного возраста в ДОО.  

Разработка календарного плана, подготовка 

и организация самостоятельной 

музыкальной деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

Проведение диагностики музыкальных 
способностей детей дошкольного возраста. 

Планирование музыкальной деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста в 

летний период. 

Организация музыкальной деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста в 

летний период. 
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Разработка технологической карты занятия 

с детьми по театрализованной 

деятельности. 

Изготовление кукол, игрушек, атрибутов 

для театрализованной деятельности в ДОО. 

Организация занятий с детьми с 

элементами театрально-игровой 

деятельности. 

 Создание развивающей предметно-

пространственной среды по речевому 

развитию детей раннего и дошкольного 

возраста. 
Просмотр занятия по речевому развитию 

детей раннего и дошкольного возраста с 

целью анализа речи воспитателя. 

Просмотр занятия по речевому развитию 

детей дошкольного возраста с целью 

определения вида занятия, соблюдения 

требований к организации обучения на 

занятиях (дидактических, гигиенических, 

педагогических). 

Наблюдение и анализ индивидуальной 

работы по развитию лексико-
грамматической стороны речи в разных 

возрастных группах. 

Подготовка, организация и проведение 

индивидуальной речевой работы с 

дошкольниками, имеющими трудности в 

речевом развитии. 

Планирование индивидуальной работы по 

развитию лексико-грамматической 

стороны речи в разных возрастных группах. 

Проведение индивидуальной работы по 

развитию лексико-грамматической 

стороны речи в разных возрастных группах. 
Наблюдение и анализ дидактической игры 

по развитию лексико-грамматической, 

звуковой сторон речи дошкольников. 

Планирование дидактической игры по 

развитию лексико-грамматической, 

звуковой сторон речи дошкольников. 

ПМ.03 Организация процесса 
обучения по основным 

общеобразовательным программа 

дошкольного образования 

108 5,6 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 
учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 
 

 

 

 

Заместитель 

директора 
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Проведение дидактической игры по 

развитию лексико-грамматической, 

звуковой сторон речи дошкольников. 

Наблюдение и анализ занятия по развитию 

лексико-грамматической, звуковой, 

связной сторон речи и ознакомлению с 

художественной литературой в группах 

детей дошкольного возраста. 

Планирование занятия по развитию 

лексико-грамматической, звуковой, 

связной сторон речи и ознакомлению с 
художественной литературой в группах 

детей дошкольного возраста с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Проведение занятия по развитию лексико-

грамматической, звуковой, связной сторон 
речи и ознакомлению с художественной 

литературой в группах детей дошкольного 

возраста. 

Наблюдение интегрированных занятий 

(художественное чтение, дидактическая 

игра, продуктивная деятельность) с детьми 

5-7 дет. 

Планирование работы по развитию речи у 

детей в ДОО в одной из возрастных групп с 

учётом занятий по развитию речи, других 

занятий и режимных процессов 

интерактивного сенсорного стола с 
программно- дидактическими 

комплексами, проецирующей 

интерактивной тумбы, мобильного 

интерактивного пола, интерактивного 

мультимедиа кубика "Антошка" и др. 

Разработка материалов (буклетов, 

консультаций и др.) для родителей 
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(законных представителей) по вопросам 

развития речи дошкольников. 

Самоанализ проведенных занятий и других 

форм организации речевой работы в 

детском саду. 

Проведение диагностики и обработка 

полученного эмпирического материала по 

речевому развитию детей раннего и 

дошкольного возраста. 

Составление календарно-тематического 

плана по образовательной области «речевое 
развитие» на период преддипломной 

практики. 

Перспективное и календарное 

планирование работы по формированию 

элементарных математических 

представлений у детей раннего и 

дошкольного возраста. 

Разработка технологических карт 

дидактических игр по формированию 

элементарных математических 

представлений у детей раннего и 
дошкольного возраста, в том числе с 

использованием разработанных цифровых 

образовательных ресурсов. 

Разработка технологических карт занятий с 

по формированию элементарных 

математических представлений у детей 

раннего и дошкольного возраста детьми 

дошкольного возраста, в том числе с 

использованием разработанных цифровых 

образовательных ресурсов. 

Подготовка, организация и проведение 

дидактических игр по познавательному 
развитию детей раннего и 

дошкольного возраста (формированию 

элементарных математических 

представлений) , в том числе с 

использованием разработанных цифровых 

образовательных ресурсов. 
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Подготовка, организация и проведение 

познавательных занятий с детьми раннего и 

дошкольного возраста (формированию 

элементарных математических 

представлений), в том числе с 

использованием разработанных цифровых 

образовательных ресурсов. 

Подготовка, организация и проведение 

досуговых познавательных занятий с 

детьми раннего и дошкольного возраста 

(формированию элементарных 
математических представлений), в том 

числе с использованием разработанных 

цифровых образовательных ресурсов. 

Моделирование предметно-развивающей 

речевой среды в группе по 

математическому развитию детей раннего и 

дошкольного возраста. 

Самоанализ проведенных математических 

занятий, дидактических игр, досуга в 

детском саду. 

Диагностика и оценка уровня 
математического развития дошкольников. 

Календарное планирование работы по 

экологическому образованию детей 

раннего и дошкольного возраста. 

Разработка технологических карт 

наблюдений (по экологическому 

образованию) детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе с использованием 

интерактивного сенсорного стола с 

программно-дидактическими 

комплексами, проецирующей 

интерактивной тумбы, мобильного 
интерактивного пола, интерактивного 

мультимедиа кубика "Антошка" и др. 

Создание видеоролика для виртуальной 

экскурсии. 

Разработка технологических карт 

познавательных занятий (по 

экологическому образованию) детей 
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раннего и дошкольного возраста, в том 

числе с использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно- 

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Подготовка, организация и проведение 

наблюдений экологической 

направленности с детьми раннего и 
дошкольного возраста. 

Подготовка, организация и проведение 

дидактических игр экологической 

направленности с детьми раннего и 

дошкольного возраста, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно- 

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 
"Антошка" и др. 

Подготовка, организация и проведение 

познавательных занятий (по 

экологическому образованию) с детьми 

раннего и дошкольного возраста, в том 

числе с использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 
Подготовка, организация и проведение 

виртуальной экскурсии по экологическому 

образованию в том числе с использованием 

интерактивного сенсорного стола с 

программно-дидактическими 

комплексами. Самоанализ проведенных 

наблюдений, дидактических игр, занятий, 
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виртуальной экскурсии с детьми раннего и 

дошкольного возраста. 

Диагностика и оценка уровня 

сформированности экологических 

представлений дошкольников. 

Разработка фрагментов календарного плана 

по ознакомлению с социальным миром 

детей раннего и дошкольного возраста. 

Разработка технологических карт 

познавательных занятий (ознакомление с 

социальным миром) с детьми раннего и 
дошкольного возраста. 

Проведение познавательного занятия 

(ознакомление с социальным миром) с 

детьми раннего и дошкольного возраста. 

Подготовка, организация и проведение 

дидактических игр с детьми раннего и 

дошкольного возраста по ознакомлению с 

социальным миром, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 
проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Подготовка, организация и проведение 

познавательных занятий с детьми раннего и 

дошкольного возраста по ознакомлению с 

социальным миром, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 
мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др.Подготовка, организация и 

проведение виртуальных экскурсий с 

детьми по ознакомлению с социальным 

миром, в том числе с использованием 

интерактивного сенсорного стола с 
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программно-дидактическими 

комплексами, проецирующей 

интерактивной тумбы, мобильного 

интерактивного пола, интерактивного 

мультимедиа кубика "Антошка" и др. 

Подготовка, организация и проведение 

досуговых занятий с детьми по 

ознакомлению с социальным миром. 

 Производственная практика  

Виды работ 

Проведение мероприятий, направленных 

на реализацию задач по приобщению детей 
дошкольного возраста к российским 

общенациональным (национальным) 

традициям (национальные виды спорта, 

национальные традиции здорового 

питания, народные игры и пр.) с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 
"Антошка" и др. 

Проведение мероприятия (беседа, игра и 

т.д.), направленного на знакомство детей с 

государственной символикой, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Проведение групповых бесед с примерами 
сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на 

материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы о слабых членах 

общества, в том числе с использованием 

интерактивного сенсорного стола с 

ПМ.04 Организация 
воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста в 

ДОО 

36 7 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 
учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 
 

 

 

 

Заместитель 

директора 



92 
 

 

программно- дидактическими 

комплексами, проецирующей 

интерактивной тумбы, мобильного 

интерактивного пола, интерактивного 

мультимедиа кубика "Антошка" и др. 

Чтение художественной литературы (с 

беседой по произведению), направленных 

на формирование представлений о дружбе. 

Организация и проведение игровой 

деятельности по социальному воспитанию 

детей раннего и дошкольного возраста с 
учетом полоролевых позиций, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно-

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Организация и проведение совместного 

познавательного проекта детей, педагогов, 

родителей (законных представителей). 
Проведение совместной деятельности по 

воспитанию основ безопасного поведения 

на дороге/ в быту/ в природе, в том числе с 

использованием интерактивного 

сенсорного стола с программно- 

дидактическими комплексами, 

проецирующей интерактивной тумбы, 

мобильного интерактивного пола, 

интерактивного мультимедиа кубика 

"Антошка" и др. 

Моделирование и проведение ситуаций, 

направленных на воспитание у детей 
культуры общения ребенка с взрослыми и 

сверстниками. 

Организация и проведение 

выставки/экскурсий для детей возрастной 

группы ДОО с целью эстетического 

воспитания, в том числе с использованием 

интерактивного сенсорного стола с 
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программно-дидактическими 

комплексами, проецирующей 

интерактивной тумбы, мобильного 

интерактивного пола, интерактивного 

мультимедиа кубика "Антошка" и др. 

Проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений 

(патриотического, духовно-нравственного, 

социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, 

трудового, эстетического) воспитания 
детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с планом воспитательной 

работы в конкретной возрастной группе. 

Разработка и оформление календарного 

плана воспитательной работы возрастной 

группы ДОО. 

Выявление уровня воспитанности (по 

разным направлениям воспитания) детей 

раннего и дошкольного возраста в ходе 

педагогической диагностики. 

Разработка цели и задач, содержания 
воспитательной работы с детьми раннего и 

дошкольного возраста по результатам 

педагогической диагностики. 

Определение алгоритма осуществления 

педагогической поддержки детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе 

воспитания, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

по итогам диагностики. 

 Производственная практика 

Виды работ  

Анализ годового и перспективного плана 

ДОО, раздел «Организация взаимодействия 
с родителями (законными 

представителями) воспитанников» 

Разработка и реализация проекта для 

совместной деятельности детей, родителей 

и воспитателя  

ПМ.05 Организация 

взаимодействия с родителями 
(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и образования 

детей 

36 7 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 
учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

Заведующий 

 

 

 
 

 

 

 

Заместитель 

директора 
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Разработка вопросов и проведение 

письменного опроса родителей по теме 

проекта; 

Разработка макета и оформление 

информационно-демонстрационного 

стенда по проекту для всех участников 

образовательного процесса; 

Разработка сценария образовательных 

ситуаций с детьми, направленных на 

развитие социальных отношений со 

взрослыми и сверстниками для своей 
возрастной группы на практике в ДОО (в 

соответствии с тематикой проекта) и их 

проведение; 

Разработка сценария мастер-класса для 

детей и их родителей в соответствии с 

содержанием проекта и его проведение; 

Разработка и представление рекомендаций 

для родителей в соответствии с темой 

проекта; 

Разработка сценария мероприятия по 

презентации результатов совместной 
работы над проектом всех участников 

образовательного процесса; 

Оформление презентации об этапах 

проекта и его результатов с применением 

ИКТ оборудования для выступления с 

сообщением о проекте на родительском 

собрании; 

Выступление на педагогическом совете по 

теме курсовой работы, делая акцент на 

современных интерактивных методах и 

приёмах работы с детьми раннего и 

дошкольного возраста. 
Создание наглядно-информационного 

материала для родителей по вопросам 

предшкольной подготовки детей 

дошкольного возраста. 

Создание модели (схемы) взаимодействия 

ДОО и семьи и описание ее особенностей. 

общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 
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 Производственная практика  

Виды работ: 

Сроки прохождения практики:8семестр, 

36часов концентрированно    

Базы прохождения практики: дошкольные 

образовательные учреждения  

Цель производственной практики: 

формирование у студента общих и 

профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта.   

В ходе данного вида практики студенты 
должны выполнять следующие виды 

деятельности:   

Планировать и организовывать 

образовательный процесс в группах детей 

раннего возраста  

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое 

развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие  

Проводить занятия с детьми раннего 
возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических 

особенностей  

Обеспечить успешную адаптацию детям 

раннего возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и группе 

сверстников  

Знакомство с заполнением журнала. 

Заполнение журнала посещаемости занятия 

возрастной группы    

Подготовка, организация и проведение 

познавательно-речевого занятия по 
ознакомлению со свойствами и качествами 

материалов (с использованием 

видеоролика). Самоанализ.  

Подготовка, организация и проведение 

занятия по развитию словаря в процессе 

ознакомления дошкольников с 

художественной литературой. Самоанализ.  

ПМ.06 Организация 

образовательного процесса в 

группах детей раннего возраста 

36 8 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 

учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 
учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора 



96 
 

 

Подготовка, организация и проведение и 

самоанализ индивидуальной работа по 

развитие речи с дошкольниками, 

имеющими трудности в речевом развитии 

1ч  

Подготовка, организация и проведение 

работы по речевому развитию 

дошкольников в режиме дня 

(дидактические игры на развитие речи, 

организация практики речевого общения, 

чтение художественной литературы в 
режиме дня)2ч    Самоанализ.  

Проведение игр-занятий по разным 

разделам программы с детьми второго и 

третьего года жизни. Самоанализ  

Подготовка, организация и 

интегрированного занятия в группе раннего 

возраста. Самоанализ   

Подготовка, организация и проведение 

индивидуальной работа, имеющими 

трудности развитии    

Подготовка, организация и проведение 
режимных процессов   Самоанализ  

Самостоятельная организация и 

проведение игр-забав. Самоанализ 

 Производственная практика 

Виды работ: 

Участие в планировании и реализации 

программ дополнительного образования: 

- Изучение целей, задач, структуры и 

содержания реализуемых в ДОУ 

дополнительных программ. 

- Составление краткосрочного плана 

реализации занятий по теме программы. 

Организация образовательной 
деятельности с детьми: 

- Проведение самостоятельных занятий по 

дополнительной образовательной 

программе с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей. 

ПМ.В.07 Реализация программ 

дополнительного образования в 

ДОУ 

36 8 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 

учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 
общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора 
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- Применение методов и приёмов, 

способствующих развитию творческих 

способностей, познавательной активности, 

коммуникативных и социальных умений 

детей. 

Создание методических и дидактических 

материалов: 

- Разработка и изготовление пособий, 

карточек, атрибутов и другого наглядного и 

игрового материала. 

- Подбор и адаптация материалов в 
соответствии с темой программы. 

Участие в подготовке и проведении 

мероприятий в рамках дополнительного 

образования: 

- Сценарная разработка праздников, 

конкурсов, выставок, творческих проектов. 

- Организация совместных мероприятий с 

участием родителей (законных 

представителей). 

Анализ и рефлексия профессиональной 

деятельности: 
- Оценка результатов занятий и 

мероприятий. 

- Анализ трудностей, возникших в процессе 

взаимодействия с детьми и родителями. 

- Оформление отчётной документации, 

включая дневник и отчёт о практике. 

Взаимодействие с педагогами и 

специалистами ДОУ: 

- Участие в методических объединениях, 

обсуждение содержания и форм реализации 

дополнительных программ. 

- Получение рекомендаций от наставников 
по повышению профессионального 

мастерства 

 Производственная практика 

Виды работ: 

Определение целей и задач деятельности 

вожатого в летнем оздоровительном лагере 

ПМ.В.08 Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

36 8 Муниципальное 

автономное 

дошкольное 

образовательное 

Заведующий 
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Составление плана работы на период 

работы в летнем оздоровительном лагере, 

проектирование смены 

Разработка и проведение воспитательно-

оздоровительных мероприятий в отряде, 

организация жизни и деятельности детей, 

руководство организацией коллективных 

творческих дел, осуществление контроля за 

поведением детей 

Обеспечение участия детей во всех 

лагерных мероприятиях 
Развитие инициативы, самостоятельности и 

творчества детей, осуществление их 

интеллектуального, нравственного, 

эстетического и физического 

формирования 

Разработка инструментария для работы в 

летнем оздоровительном лагере (методы, 

приемы и формы работы вожатого) 

учреждение детский 

сад  

№ 13 г. Томска 

 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение 

прогимназия 

«Кристина» г. Томска 

 

 

 

Заместитель 

директора 
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Сводные данные по бюджету времени 

Курс 

Обучение по модулям и дисциплинам Промежуточная аттестация Практики ГИА 
Каникулы 

Всего, 

ак.ч 
Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 

нед. 
нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. 

1 курс 39 1404 17 612 22 792 2 72  72 2 72         11  

2 курс 36 1296 16 576 20 720 2 72 1 36 1 36 3    3 108   11  

3 курс 27 972 12 432 15 40 2 72 1 36 1 36 13 144 4 144 9 324   10  

4 курс 20 720 11 396 9 324 2 72 1 36 1 36 13  5 180 8 288 6 216 2  

Всего 122 4392 56 2016 66 2376 8 288 3 108 5 180 29 1044 9 324 20 720 6 216 34 5940 

 

Обозначения и сокращения:  

 – обучение по модулям и дисциплинам; – промежуточная аттестация (ПА) (36 ак.ч. в неделю); – практики (36 ак.ч. в неделю);  

 

– каникулы; – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю). 

ППА36

Гк
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5.5. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 

запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы 

организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и 

материально-техническое обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине 

(модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС 

СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и дисциплин, включая 

профессиональные модули и дисциплины по запросу работодателя, приведены в Приложениях 

1, 2 к ОПОП-П. 

 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование являются частью программы воспитания 

образовательной организации и представлены в Приложении 5. 

 

5.7. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена 

на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

образовательной программы путем расширения компонентов (частей) образовательной 

программы, предусматривающих моделирование реальных условий или смоделированных 

производственных процессов, непосредственно связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

реализуется, в том числе на рабочих местах МАОУ прогимназия «Кристина», при 

проведении практических и лабораторных занятий, всех видов практики. 

включает в себя отдельные лекционного типа, семинары, которые предусматривают 

передачу учебной информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки осуществляется на 

2,3,4 курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных 

помещениях (на рабочих местах) МАОУ прогимназия «Кристина» на основании договора о 

практической подготовке обучающихся.  
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5.8. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме: 

демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы)  

Программа ГИА включает общие сведения; требования к проведению 

демонстрационного экзамена; описание организации и проведения защиты дипломного 

проекта (работы). Программа ГИА представлена в приложении 4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и рабочих 

программах дисциплин (модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

Кабинет основ безопасности и защиты Родины 

Кабинет математических дисциплин 

Кабинет информатики и информационных технологий  

Кабинет физики и астрономии 

Кабинет химии и биологии 

Кабинет русского языка и литературы 

Кабинет истории и обществознания 

Кабинет общественных дисциплин 

Кабинет социально-гуманитарных дисциплин 

Кабинет иностранного языка 

Кабинет иностранного языка в профессиональной деятельности\ 

Кабинет финансовой грамотности и экономических дисциплин 

Кабинет юридических дисциплин 

Кабинет социально-психологических дисциплин 

Кабинет профессионально-педагогических дисциплин 

 

Лаборатории: 

Лаборатория «Педагогического образования» 

 

Спортивный комплекс 

Залы: 

 библиотека,  

 актовый зал. 

6.1.3. Перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого 

комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

представлен в Приложении 3. 
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6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий  

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на 

базе работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

При реализации образовательной программы применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии (перечислить наименование дисциплин, МДК 

или ПМ). 

Не допускается реализация образовательной программы с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(указывается, если профессия/специальность входит в Перечень профессий среднего 

профессионального образования, реализация образовательных программ по которым не 

допускается с применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий) 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 01 Образование и наука, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы осваивают  

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в 

том числе в форме стажировки МАОУ прогимназия «Кристина», а также в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического 

работника.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных 

модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %. 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией 

осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и 

специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих базовых 

нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам профессий и 

специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, 

утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 

в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с 
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Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

Расчетная величина стоимости обучения из расчета на одного обучающегося в 

соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов 

составляет 115 500,00рублей (Сто пятнадцать тысячи пятьсот рублей).
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к ОПОП-П по специальности  

44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ И ПРАКТИК
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к ОПОП-П по специальности  

44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН



106 
 

 

Приложение 3 

к ОПОП-П по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование 

 

Материально-техническое оснащение специальных помещений 

для реализации образовательной программы, включая программное обеспечение 

1. Материально-техническое оснащение 

1.1. Оснащение кабинетов 

Кабинет иностранного языка 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.01 

ПМ.04 2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 
Мебель Основное  Стандартный 

7 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

8 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

9 Цифровые УМК УМК Основное  Электронный учебник. 

Контрольно-оценочные 

задания. 
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Кабинет математических дисциплин 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.02 

ОП.08 

МДК.01.03 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

8 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

 

Кабинет информатики и информационных технологий 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.03 

ОП.06 

ОП.07 

ОП.В.17ц 

 

 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

9 Колонки ТС Основное Стандартный 

10 Учебно-методические комплексы по дисциплинам УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет общественных дисциплин 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.06 

МДК.01.05 2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420  

9 Колонки ТС Основное Стандартные  
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

10 Учебно-методические комплексы по дисциплинам УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет физики и астрономии 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.05 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420  

9 Колонки ТС Основное Стандартные 

10 Учебно-методические комплексы по дисциплинам УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет русского языка и литературы 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.10 

ОДП.01 

 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

4 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

6 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

7 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

8 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

9 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

10 Колонки ТС Основное Стандартные 

11 Учебно-методические комплексы по 

дисциплинам 

УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет русского языка и культуры речи 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные МДК.01.02 

МДК.01.03 

ОП.04 

 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

4 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

6 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

7 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

8 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

9 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

10 Колонки ТС Основное Стандартные 

11 Учебно-методические комплексы по 

дисциплинам 

УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет химии и биологии 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.06 

ОДБ.07 

ОП.05 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

4 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

6 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

9 Колонки ТС Основное Стандартные  

10 Учебно-методические комплексы по 

дисциплинам 

УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

дидактические материалы, 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет «Основы безопасности и защиты Родины» 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДБ.09 

СГ.03 2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная магнитно-

маркерная 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 Сейф оружейный Мебель  Основное  Стандартный 

8 Система хранения тренажеров Мебель  Основное  Стандартный 

9 Шкаф для хранения таблиц и плакатов  Мебель  Основное  Стандартный 

10 Мини-экспресс-лаборатории радиационно-

химической разведки 
Оборудование Специализированное Стандартный 

11 Дозиметр Оборудование Специализированное Стандартный 

12 Макет простейшего укрытия в разрезе Оборудование Специализированное Стандартный 

13 Макет убежища в разрезе Оборудование Специализированное Стандартный 

14 Массогабаритный макет автомата Калашникова Оборудование Специализированное Стандартный 

15 Респиратор ( не менее 5 шт.) Оборудование Специализированное Стандартный 

16 Легкий защитный костюм Л-1 Оборудование Специализированное Стандартный 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

17 Общевойсковой защитный комплект ОЗК Оборудование Специализированное Стандартный 

18 Противогаз, фильтрующий (все типоразмеры) Оборудование Специализированное Стандартный 

19 Самоспасатель фильтрующий и 

изолирующий (СПИ-20, СПФ и др.) 
Оборудование Специализированное Стандартный 

20 Макет гранаты Ф-1 (не менее 3 шт.) Оборудование Специализированное Стандартный 

21 Макет гранаты РГД-5 (не менее 3 шт.) Оборудование Специализированное Стандартный 

22 Коврик напольный (туристический) Оборудование Основное  Стандартный 

23 Палатка Оборудование Основное Стандартный 

24 Котелок солдатский Оборудование Специализированное Стандартный 

25 Фляжки солдатские Оборудование Специализированное Стандартный 

26 Газовые горелки Оборудование Основное  Стандартный 

27 Саперные лопатки Оборудование Специализированное Стандартный 

28 Тент от дождя Оборудование Основное  Стандартный 

29 Фонарики налобные Оборудование Основное  Стандартный 

30 Радиостанции Оборудование Специализированное Стандартный 

31 Бинокль Оборудование Основное  Стандартный 

32 Прибор ночного видения Оборудование Специализированное Стандартный 

33 Элементы полосы препятствий Оборудование Специализированное Стандартный 

34 Тренажер для оказания первой помощи 

(полноразмерный) 

Оборудование Основное  Стандартный 

35 Тренажер для освоения навыков сердечно-

легочной реанимации (взрослого и ребенка) 

Оборудование Основное  Стандартный 

36 Бинт марлевый медицинский нестерильный Оборудование Основное  Стандартный 

37 Вата медицинская компрессная Оборудование Основное  Стандартный 

38 Косынка медицинская (перевязочная) Оборудование Основное  Стандартный 

39 Жгут кровоостанавливающий эластичный Оборудование Основное  Стандартный 

40 Комплект шин складных средний Оборудование Основное  Стандартный 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

41 Носилки санитарные Оборудование Основное  Стандартный 

42 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 
вредоносной информации ПО  

Доска интерактивная обратной проекции 

ТС Основное Согласно технической 

документации 

44 Многофункциональное устройство/принтер ТС Основное Согласно технической 

документации 

45 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

46 Цифровые УМК УМК Основное  Электронный учебник. 
Мультимедийные 
обучающие программы.  

Видеофильмы по разделам 

курса БЖ, презентации по 
темам безопасности 

жизнедеятельности. 
 Контрольно-оценочные 

задания. 

 

Кабинет истории и общественных наук 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионально

го модуля, 

дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОДП.02 

ОДП.03 

СГ.01 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионально

го модуля, 

дисциплины 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное  

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 Компьютер преподавателя с периферией, 

 (лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО. 
 

Доска интерактивная обратной проекции 

ТС 

 

 

 

ТС 

Основное  

 

 

 

Основное 

Согласно технической 

документации 

8 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

9 Цифровые УМК УМК Основное      Теоретический материал 

электронный учебник. 
  Контрольно-оценочные 

задания. 
   Тренировочные задания. 

Демонстрационные 

материалы 

 

Кабинет иностранного языка в профессиональной деятельности 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные СГ.02 

ПМ.04 2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

8 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

9 Цифровые УМК УМК Основное  Электронный учебник. 

Контрольно-оценочные 

задания. 

 

Кабинет финансовой грамотности и экономических дисциплин 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные СГ.05 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

9 Колонки ТС Основное Стандартные  

10 Учебно-методические комплексы по дисциплинам УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 

дидактические материалы, 

планы-конспекты занятий 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет социально-психологических дисциплин 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОП.01 

ОП.02 

ОП.03 

ОП.9 

ОП.10 

ОП.11 

ОП.В.15 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

4 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

6 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО  

ТС Основное  Согласно технической 

документации 

7 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

8 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

9 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

10 Колонки ТС Основное Стандартные 

11 Учебно-методические комплексы по 

дисциплинам 

УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 

дидактические 

материалы,по учебным 

дисциплинам 

 

Кабинет юридических дисциплин 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОП.12 

ОП.В.16 

 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартное 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

7 МФУ ТС Основное Тип печати: черно-белый, 

формат: А4. 

8 Телевизор ТС Основное телевизор LG 32LD420 

(2010), 

9 Колонки ТС Основное Стандартные  

10 Учебно-методические комплексы по дисциплинам УМК Основное Рабочие программы, 

средства контроля, 

методические разработки 

для проведения занятий, 

дидактические материалы 

по учебным дисциплинам 

 

Кабинет профессионально-педагогических дисциплин 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

1 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные ОП.13 

ОП.14 

ОП.16 

ОП.В.18 

ОП.В.19 

Пм.01 

ПМ.02 

ПМ.03 

2 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

3 Доска классная Мебель Основное  Стандартная меловая 

4 Рабочее место преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

5 Кресло преподавателя Мебель Основное  Стандартное 

6 Шкаф для хранения учебных пособий и 

литературы 

Мебель Основное  Стандартный 

7 Компьютер преподавателя с периферией 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 
ТС 

 

Основное  

 

Согласно технической 

документации 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

образовательный контент и система защиты от 
вредоносной информации ПО  

Телевизор  

 

 

ТС 

 

 

Основное 

 

 
плазменный  

ПМ.05 

8 Сетевой фильтр ТС Основное  На усмотрение ОО 

9 Комплект школьника  15шт УМК Основное На усмотрение ОО 

10 Цифровые УМК УМК Основное  На усмотрение ОО 

 

 

 

 

1.2. Оснащение лабораторий/ мастерских/зон по видам работ/тренажерных комплексов 

Лаборатория химии 

Лаборатория микробиологии, санитарии и гигиены. (каб.305) 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

1.  
Доска трехэлементная  Мебель Основное Стандартное ООД.04 

ООД.05 
2.  

Шкаф (4шт)   Мебель Основное Стандартное 

3.  
Шкаф (для одежды)  Мебель Основное Стандартное 

4.  
Стол (4 шт)  Мебель Основное Стандартное 

5.  
Комплект (парта +2 стула) (17 шт.) Мебель Основное Стандартное 

6.  
Столы химические  (4шт.) Мебель Специализированное Стандартное 
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Лаборатория педагогического образования 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

7.  
Стол (16 шт.) Мебель Основное Стандартное ОП.01 

ОП.02 

ОП.03 

ОП.04 

ОП.08 

ОП.09 

8.  
Кресло антивандальное (16 шт.)  Мебель Основное Стандартное 

9.  
Столы детские Мебель Основное Стандартное 

10.  
Стулья детские Мебель Основное Стандартное 

11.  
Стеллажи под настольно печатные игры и 

игрушки (длина 1200 мм) 

Мебель Основное Стандартное 

12.  
Ноутбук  ТС Основное Согласно технической 

документации 

13.  
Интерактивная система ТС Основное Согласно технической 

документации 

14.  
Напольная мобильная стойка  с возможностью 

установки HMC-BASE (Штанга)/HMC-BASE 

(Площадка); Площадка HMC-BASE (Площадка)  

для крепления проекторов  к стойке 

ТС Основное На усмотрение ОО 

15.  
Документ-камера ТС Основное Согласно технической 

документации 

16.  
МФУ А4 струйное,  ЦВЕТНОЕ     

 

 

1.3. Оснащение спортивного комплекса/зал 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

 
Спортивный зал:     

ОДБ.08 

СГ.04 1.  
Шкафы для одежды Мебель основное Стандартные 

2.  
Ворота футбольные Оборудование Основное Стандартное 

3.  
Конь гимнастический Оборудование Основное Стандартное 

4.  
Перекладина гимнастическая низкая и высокая Оборудование Основное Стандартное 

5.  
Брусья гимнастические Оборудование Основное Стандартное 

6.  
Маты борцовские  Оборудование Основное Стандартное 

7.  
Шведская стенка Оборудование Основное Стандартное 

8.  
Лавочки гимнастические Мебель Основное Стандартное 

9.  
Сетка волейбольная Оборудование Основное Стандартное 

10.  
Кольца баскетбольные Оборудование Основное Стандартное 

11.  
Спортивный инвентарь: мячи баскетбольные, 

мячи волейбольные, мячи футбольные, 

скакалки гимнастические, коврики 

гимнастические, маты, канат гимнастический, 

комплект для игры в бадминтон, гири, 

ракетки теннисные, тренажеры силовые, 

гранаты, обручи гимнастические, рулетка, 

секундомер, бита для игры в лапту, мячи 

набивные 3 кг, мячи гандбольные 

Оборудование Специализированное Стандартное 

 
Тренажёрный зал    

12.  
Беговая электрическая дорожка  Оборудование Основное Стандартное 

13.  
Велотренажер  Оборудование Основное Стандартное 

14.  
Скамья регулир."Профи"  Оборудование Основное Стандартное 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код дисциплины 

15.  
Стойка регулир.универсальная  Оборудование Основное Стандартное 

16.  
Тренажеры (4шт.)  Оборудование Основное Стандартное 

17.  
Шведская стенка "Элит" (2шт.)  Оборудование Основное Стандартное 

18.  
Тренажер спортивный  Оборудование Основное Стандартное 

 
Место для стрельбы    

19.  
Спортивный стрелковый эл.тренажер (1шт.)  Оборудование Специализированное Стандартное 

20.  
Пейнтболный маркер черный (4шт.) Оборудование Специализированное Стандартное 

 
Лыжная база    

21.  
Комплекты лыжные (лыжи-30 пар, ботинки -30 

пар, крепление-30 пар, палочки-30 пар)   

Оборудование Основное Стандартное 

 
Кабинет преподавателя    

22.  
Стол офисный (2 шт Мебель Основное Стандартное 

23.  
Шкаф (3 шт)  Мебель Основное Стандартное 

24.  
Компьютер с программным обеспечением для 

преподавателя (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь) 

ТС Основное Стандартное 

 

 

1.4. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и воспитательной работы 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1 Стол библиотекаря с ящиками для хранения Мебель Основное  Стандартные ОДБ.01-10 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

2 Кресло библиотекаря Мебель Основное  Стандартные ИП 

ОДП.01-03 

СГ.1-5 

ОП.01-19 

ПМ.01 – ПМ.08 

3 Стеллажи библиотечные Мебель Основное  Стандартные 

4 Стеллажи/шкаф для газет и журналов Мебель Основное  Стандартные 

5 Библиотечная стойка Мебель Основное  Стандартные 

6 Шкаф для читательских формуляров Мебель Основное  Стандартные 

7 Каталожный шкаф Мебель Основное  Стандартные 

8 Столы ученические Мебель Основное  Стандартные 

9 Стулья ученические Мебель Основное  Стандартные 

10 Компьютер библиотекаря с периферией/ноутбук 

(лицензионное программное обеспечение (ПО), 

образовательный контент и система защиты от 

вредоносной информации ПО 

автоматизированная информационно-

библиотечная система (АИБС). 

ТС Основное  Компьютер NEQ Line 

Brayo  

11 Комплект компьютеров обучающихся с 

периферией (лицензионное программное 

обеспечение (ПО), образовательный контент и 

система защиты от вредоносной информации ПО 

с возможностью онлайн опроса, 

автоматизированная информационно-

библиотечная система (АИБС). 

ТС Основное  Компьютер NEQ Line 

Brayo 

12 Телевизор  ТС Основное  телевизор LG 32LD420, 

телевизор LSD 16**9 

13 Многофункциональное устройство ТС Основное  Xerox Phaser 3100MFP S 

14 Сетевой фильтр ТС Основное  Стандартный 

 

Актовый зал 
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№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1 Блок  кресел/стульев Мебель Основное  стул ИЗО-3  

2 Оборудование для освещения Оборудование Основное  Стандартное 

3 Аудио аппаратура ТС Основное  Акустическая система 

EVM CS-2153, 

усилитель,  микшер, 

микрофонные стойки  

4 Видео аппаратура ТС Основное  Плазменная панель 42" 

Panasonik TC-42p1 003 

 

 

1.5. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 

Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.  

№ п/п Наименование лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

Количество Код и наименование учебной 

дисциплины (модуля) 

1.  Microsoft Office 2013-2016 26 ОДБ.01-10 

ИП 

ОДП.01-03 

СГ.1-5 

ОП.01-19 

ПМ.01 – ПМ.08 

2.  Windows 10 26 

3.  Adobe Acrobat reader 26 

4.  ПО для архивации 26 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

к ОПОП-П по специальности  

44.02.01 Дошкольное воспитание 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
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1. Общие положения 

Государственная итоговая аттестация (далее – программа ГИА) выпускников ОГБПОУ 

«Северский промышленный колледж» (далее Колледж) рассматривается как составная часть 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по специальности. Она 

позволяет определить соответствие уровня подготовки выпускников требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, их готовность работать в 

системе общего образования и совершенствовать ее. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований регионального 

рынка труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование разработана в соответствии с нормативными правовыми 

документами, регламентирующими содержание и процедуру проведения государственной 

итоговой аттестации: 

 Закон «Об образовании в Российской Федерации», № 273 от 29.12.2012 г; 

 Приказ Министерства просвещения РФ № 800 от 21.11.2021 г. «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (в акт. ред.); 

 Приказ Министерства просвещения РФ №762 от 24.08.2022 г. «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, утв. 

Приказом Минпросвещения России от 17.08.2022, № 743;  

 Положение о государственной итоговой аттестации по программам подготовки   

специалистов среднего звена в ОГБПОУ «Северский промышленный колледж»; 

 Методические рекомендации подготовки и защиты дипломной работы в ОГБПОУ 

«СПК». 

При разработке программы были учтены положения следующих документов: 

 Методические рекомендаций по организации выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих образовательные 

программы среднего профессионального образования по программкам подготовки 

специалистов среднего звена (письмо Минобрнауки России от 20 июля 2015 г. № 6-846); 

 Оценочные материалы демонстрационного экзамена профильного уровня (по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование). 

Процедуру организации и проведения итоговой аттестации выпускников 

регламентируют следующие локальные нормативные документы: 

 Положение о порядке проведения ГИА по образовательным программам среднего 
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профессионального образования в ОГБПОУ «СПК»; 

 Распоряжение ДПО ТО «Об утверждении председателей ГЭК»; 

 Распоряжение директора ОГБПОУ «СПК» «О создании Государственной 

экзаменационной комиссии»;  

 Приказом директора ОГБПОУ «ТГПК» «О допуске студентов к ГИА»; 

 Распоряжение заместителя директора ОГБПОУ «СПК» «Об утверждении тем 

дипломных работ выпускников ОГБПОУ «Северский промышленный колледж»; 

 Расписание Государственной итоговой аттестации. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

присваивается квалификация: воспитатель детей дошкольного возраста. 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки специалистов 

среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 

организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 01. Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПМ 01. Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ВД 02. Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПМ 02. Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ВД 03. Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ПМ 03. Организация процесса обучения 

по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ВД 04. Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ПМ 04. Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ВД 05. Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

ПМ 05. Организация взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками 

ДОО по вопросам развития и образования 

детей 

ВД 06. Организация образовательного 

процесса в группах детей раннего возраста 

(по выбору) 

ПМ 06. Организация образовательного 

процесса в группах детей раннего 

возраста (по выбору) 

По запросу работодателя (при наличии) 

ВД 07. Реализация программ дополнительного 

образования в ДОУ 

ПМ 07. Реализация программ 

дополнительного образования в ДОУ 
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ВД 08. Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «специалист, участвующий в 

организации деятельности детского коллектива 

(вожатый)» 

ПМ.08 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

ВД 01. Организация 

мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и 

физическое развитие детей 

раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста. ПК  

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья.  

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии.  

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения 

детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

санитарными нормами и правилами. 

ВД 02. Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и 

другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста.  

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации различных 

видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья.  

ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов деятельности и 

общения.  

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности. 

ПК.2.5* Планировать, организовывать театрализованную 

деятельность с учетом особенностей возраста, группы и 

отдельных воспитанников 

ВД 03. Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми 

раннего и дошкольного возраста.  

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую организовать 

обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том 
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числе детей с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной программы.  

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса 

и результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК. 3.4. Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного 

образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования в соответствии с санитарными 

нормами и правилами. 

ПК.3.6* Организовывать и проводить педагогическую 

работу, направленную на развитие сенсорной культуры у 

детей дошкольного возраста, с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей, используя современные 

методики и технологии 

ВД 04. Организация 

воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста.  

ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста. ПК  

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей основ 

информационной культуры.  

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ПК.4.5* Планировать и организовывать педагогическую 

работу, направленную на развитие финансовой и 

компьютерной грамотности у детей дошкольного возраста 

ВД 05. Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), проводить его 

в различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения.  

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими работниками ДОО и 

другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими работниками ДОО и 

другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК.5.4* Планировать и организовывать деятельность 

воспитателя по развитию коммуникативной 

компетентности  

ПК.5.5* Организовывать работу с родителями по вопросам 

предшкольной подготовки детей дошкольного возраста 

ВД 06. Организация 

образовательного процесса в 

группах детей раннего возраста 

(по выбору) 

ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный 

процесс в группах детей раннего возраста.  

ПК 6.2. Создавать развивающую предметно 

пространственную среду, позволяющую обеспечить 
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физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего 

возраста, их эмоциональное благополучие.  

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с 

учетом их возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей.  

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего 

возраста к условиям дошкольной образовательной 

организации и группе сверстников. 

ВД 07. Реализация программ 

дополнительного образования 

в ДОУ 

ПК.7.1* Демонстрировать владение деятельностью, 

соответствующей избранной направленности/ профилю 

дополнительной общеобразовательной программы 

ПК.7.2* Разрабатывать дополнительные 

общеобразовательные программы 

 

ВД 08. Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПК.8.1* Сопровождать деятельность временного детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения) в 

организациях отдыха детей и их оздоровления под 

руководством педагогического работника 

ПК.8.2* Осуществлять организационную поддержку 

обучающихся образовательной организации в создании, 

развитии и деятельности детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) под руководством 

педагогического работника 

 

Выпускники, освоившие программу по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты 

дипломного проекта (работы). 

2. Паспорт государственной итоговой аттестации 

2.1 Область применения программы государственной итоговой аттестации: 

Программа ГИА является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование в части освоения общих компетенций (ОК), 

а также видов профессиональной деятельности и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

2.2 Требования к результатам освоения программы: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

нформации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 
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ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК) – см. Таблица 2. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена - воспитатель детей дошкольного возраста. 

 

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной 

итоговой аттестации 

3.1 Формы государственной итоговой аттестации: 

Государственная итоговая аттестация проводится в двух формах: 

 Защита дипломного проекта (работы); 

 Демонстрационный экзамен. 

3.2 Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию: 

На государственную итоговую аттестацию в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование отводится 6 недель, в том числе: 

 на выполнение и защиту дипломной работы - 3 недели; 

 на демонстрационный экзамен - 3 недели. 

Основные сроки проведения государственной итоговой аттестации определены 

календарным учебным графиком на учебный год. 

Дополнительные сроки проведения государственной итоговой аттестации:  

 для лиц, не прошедших государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине - в течение четырех месяцев со дня подачи заявления выпускником;  

 для лиц, не прошедших государственной итоговой аттестации по неуважительной 

причине или показавших неудовлетворительные результаты – не ранее шести месяцев после 

основных сроков проведения государственной итоговой аттестации;  

 для лиц, подавших апелляцию о нарушении порядка проведения ГИА и получивших 

положительное решение апелляционной комиссии – в течение трёх рабочих дней после 

получения положительного решения апелляционной комиссии. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 
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установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

3.3 Содержание государственной итоговой аттестации 

3.3.1 Этапы подготовки дипломной работы: 

 Подготовка дипломного проекта (работы) и защита включает следующие этапы: 

 Выбор и утверждение темы дипломного проекта (работы). 

 Изучение литературы по теме и составление развернутого плана дипломного 

проекта (работы) 

 Написание первой главы дипломного проекта (работы), которая базируется на 

материалах изученной литературы. 

 Сбор и уточнение первичного материала в образовательной организации, 

выступившей базой производственной (преддипломной) практики. 

 Доработка и оформление дипломного проекта (работы) в целом с учетом замечаний 

научного руководителя. 

 Подготовка отзыва и оценка дипломной работы руководителем. 

 Получение допуска дипломного проекта (работы) к защите. 

 Подготовка доклада и раздаточного материала для защиты дипломной работы. 

 Защита дипломной работы 

3.3.2 Условия подготовки дипломного проекта (работы), требования к содержанию, 

структуре, требования к оформлению дипломной работы определены Методическими 

рекомендациями подготовки и защиты дипломной работы в ОГБПОУ «СПК». 

3.3.3 Условия допуска и подготовки выпускника к дипломному проекту (работе) и 

государственному экзамену определены Положением о порядке проведения ГИА по 

образовательным программам среднего профессионального образования в ОГБПОУ «СПК». 

3.3.4 Описание структуры, требований к содержанию ДЭ определено КОД по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование. 

 

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой 

аттестации 

4.1 Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как формы 

ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного проекта 

(работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/5632903/3
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содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 

образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель и 

при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.  

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации. 

Структура и содержание дипломного проекта (работы), порядок оценки результатов и 

система оценивания устанавливаются в соответствии с Методическими рекомендациями 

подготовки и защиты дипломной работы в ОГБПОУ «СПК». 

Для защиты дипломного проекта (работы) аудитория должна быть оборудована 

компьютером или ноутбуком, интерактивной панелью или проектором с экраном для 

проектора, столами и стульями. 

4.2 Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 

 

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся 

5.1 Лист оценки дипломной работы 

Лист оценки дипломной работы представлен в Таблице 3. 

Таблица 3 

№ Государственные 

требования 

Предмет анализа Критерии оценки качества 

1.  ОК 01-09 

ПК 3.1 

ПК 2.1 

ПК 3.3 

ПК 5.3 

Актуальность 

темы. 

Определение цели 

и задач работы 

Обоснованность выбранной темы, ее 

актуальность. Соответствие цели и задач 

работы направлению работы. 

Диагностируемость поставленных целей 

и задач. Конкретность и реалистичность. 
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Соответствие задач поставленной цели 

(достаточность задач для достижения 

обозначенной цели работы). 

2 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Определение 

объекта и 

предмета 

исследования. 

Методологическа

я база работы 

Соответствие принятому в научном 

сообществе принципу разделения 

объекта и предмета исследования. 

Анализ основных идей, теорий, 

концепций, парадигм. Наличие 

авторской позиции выпускника при 

написании теоретического обзора, 

анализ литературы должен содержать 

либо сравнение сильных и слабых 

сторон рассмотренных подходов, либо 

их обобщение. 

3 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Содержание 

работы (основная 

часть) 

Логичность, четкость, 

последовательность, обоснованность 

исследования. Научный стиль 

изложения. Раскрытие темы в полном 

объеме. Соответствие плану работы. 

Наличие выводов после каждой главы. 

4 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Содержание 

раздела 

«Заключение» 

Установление соответствия 

поставленным целям и задачам работы. 

Определение направлений дальнейших 

исследований проблемы. 

5 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Культура 

оформления 

(соответствие 

требованиям к 

оформлению)  

Соответствие нормативным 

требованиям к оформлению дипломной 

работы. Соблюдение принципа 

единообразия в оформлении (нумерация 

страниц, оформление ссылок, шрифт, 

заголовки, интервал, сокращения, 

оформление таблиц, рисунков, диаграмм 

и пр.). Соответствие текста нормам 

русского языка (стилистика, 

орфография, пунктуация и пр.).  

6 

ОК 05 

ОК 08 

ПК 3.5 

ПК 2.4 

ПК 5.1, 5.2 

Список 

источников 

В соответствии с Методическими 

рекомендациями подготовки и защиты 

дипломной работы в ОГБПОУ «ТГПК». 

7 
ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

Содержание 

выступления 

Раскрытие темы. Самостоятельность, без 

использования доклада на бумажном 
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ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

выпускника в 

процессе защиты 

дипломной 

работы 

носителе (с минимальным его 

использованием). Аргументация. 

Культура публичного выступления 

(ораторское мастерство, корректное 

использование профессиональных 

терминов) 

8 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Качество 

презентационного 

материала 

Единый стиль оформления всех слайдов, 

корректное сочетание фона и графики. 

Соответствие стиля оформления 

презентации ее содержанию. 

Соответствие текста нормам русского 

языка (стилистика, орфография, 

пунктуация и пр.).  

9 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Участие в 

дискуссии в 

процессе 

обсуждения 

работы, ответы на 

вопросы членов 

ГЭК 

Доказательность суждений. 

Адекватность ответов поставленным 

вопросам. Свободное владение 

материалом исследования. 

Самостоятельность суждений. Умение 

представить свою позицию в ответах на 

вопросы членов ГЭК. Готовность к 

диалогу, к полемике.  Владение 

профессиональной лексикой. 

10 

ОК 01-09 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-2.5 

ПК 3.1-3.6 

ПК 4.1-4.45 

ПК 5.1-5.5 

ПК 6.1-6.4 

ПК 7.1-7.2 

ПК.8.1-8.2 

Отзыв 

руководителя ДР 

на выпускную 

квалификационну

ю работу 

Характер содержания отзыва – отметка 

руководителя: 

5 – 2 балла 

4 – 1 балл 

3 – 0  

 
Каждый параметр оценивается по трёхбалльной шкале: 

0 баллов – параметр не проявляется. 

1 балл – параметр проявляется частично. 

2 балла – параметр проявляется полностью. 

 

Шкала перевода суммы баллов в отметку за дипломную работу 

 

Процентное соотношение Сумма 

баллов 

Отметка 

85 - 100% 17 - 20 5 (отлично) 

65 - 84% 13 – 16 4 (хорошо) 

50 - 64% 10 - 12 3 (удовлетворительно) 

менее 50 % 0 - 9 2 (неудовлетворительно) 
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5.2 Критерии оценки демонстрационного экзамена: 

Результаты демонстрационного экзамена по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование определяются согласно Положению о порядке проведения ГИА по 

образовательным программам среднего профессионального образования в ОГБПОУ «СПК» и 

оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день после оформления в установленном 

порядке итоговых протоколов демонстрационного экзамена и экзаменационных ведомостей. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий ДЭ осуществляется членами 

экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями КОД по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование. Перевод полученного количества баллов в 

оценки осуществляется экзаменационной комиссией и закрепляется в экзаменационных 

ведомостях. 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку осуществляется 

на основе таблицы 4.  

Таблица 4 

Оценка ДЭ 2 3 4 5 

Процентное 

соотношение 

набранных баллов от 

максимального 

количества баллов 

0,00 -29,99% 30,00 -49,99% 50,00 -69,99% 70,00 -100,99% 

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой 

аттестации 

Порядок подачи апелляций и пересдачи государственной итоговой аттестации 

регламентируется согласно Положению о порядке проведения ГИА по образовательным 

программам среднего профессионального образования в ОГБПОУ «СПК». 

 

Приложения: 

Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) для программ ППССЗ 

План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в рамках 

государственной итоговой аттестации выпускников 

Оценочные материалы в соответствии со структурой ДЭ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

к ОПОП-П по специальности  

44.02.01 Дошкольное воспитание 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

является приложением 2 к Рабочей программе воспитания ОГБПОУ «Северский 

промышленный колледж». 

Рабочая программа воспитания предусматривает организацию воспитательной работы 

по направлениям: гражданское воспитание, патриотическое воспитании, духовно-

нравственное воспитание, эстетическое воспитание, физическое воспитание, формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия профессионально-

трудовое воспитание, экологическое воспитание и ценности научного познании. В рабочей 

программе представлены виды воспитательной деятельности, формы, методы работы, 

технологии взаимодействия; условия и особенности реализации программы. 

Рабочая программа воспитания, (далее—Программа) направлена на формирование 

гражданина страны: 

- разделяющего традиционные российские ценности, проявляющего гражданско-

патриотическую позицию, готового к защите Родины; 

- выражающего осознанную готовность стать высококвалифицированным 

специалистом в выбранной профессиональной деятельности и трудиться на благо государства 

и общества; 

- готового к созданию крепкой семьи и рождению детей. 

Рабочая программа воспитания является частью основной образовательной программы. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 

работники профессиональной образовательной организации, обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Северский промышленный 

колледж (далее – ОГБПОУ «СПК»). Родители (законные представители)

 несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание 

своих детей. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 
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усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и 

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт). 

Современный национальный воспитательный идеал - это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Воспитательная работа  определяет долговременные стратегические цели и 

задачи, конечную модель личности выпускника, основные 

принципыинаправлениявоспитаниясцельюпрактическойреализацииэтоймодели. 

Воспитательная работа с обучающимися в ОГБПОУ «СПК» ведется во время учебных 

занятий, во время подготовки и проведения разнообразных по форме и содержанию 

мероприятий, используя лучшие традиции образовательной организации. Воспитательная и 

внеурочная работа с обучающимися направлена на создание условий для развития 

духовности, оказание им помощи в жизненном самоопределении,

 нравственном, гражданском и профессиональном становлении, личностной 

самореализации. 

Воспитательный процесс в ОГБПОУ «СПК» базируется на принципах и традициях 

профессионального воспитания: 

принцип гуманистической направленности и целостности, обеспечивающий 

системность, преемственность воспитания, взаимосвязанность всех его компонентов; 

принцип разнообразия и единства (непротиворечивости) воспитательных стратегий и 

технологий, воспитательных проектов, форм, средств, мероприятий; 

принцип индивидуализации в воспитании (свободный выбор обучающимся видов и 

сфер деятельности, возможность свободного самоопределения и самореализации личности в 

процессе деятельности); 

принцип личностно и социально-значимой деятельности обучающихся; 

принцип творческой активности, ориентация на личностные интересы; 

принцип активной гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви и бережного отношения к окружающему миру, Родине, семье, культурным 

традициям в условиях многонационального государства; 

принцип поддерживающих отношений (сотрудничество, диалогическое воспитание); 
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принцип практико-деятельностной основы воспитательного процесса. 

Гибкость воспитательного процесса в образовательной организации, как открытой 

социальной системы, позволяет обеспечить условия формирования у обучающихся лидерских 

качеств, развития творческого потенциала, формирования общих компетенций на основе 

усвоения обучающимися социально значимых знаний, сформированного отношения к 

общественным ценностям и приобретения опыта социально-значимого поведения в процессе 

разнообразной деятельности. 

1.2 Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности с учётом направлений воспитания: 

гражданское воспитание – формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой привязанности к своей 

малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, 

его традициям; чувства гордости за достижения России и её культуру, желания защищать 

интересы своей Родины и своего народа; 

духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых ценностно-

смысловых установок, обучающихся по отношению к духовно- нравственным ценностям 

российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению 

и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства; 

эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание - формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия – формирование осознанного отношения к здоровому и 

безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия 

вредных привычек; 

профессионально-трудовое воспитание – формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 

профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и 

инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как 

средству реализации собственных жизненных планов; 

экологическое воспитание – формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально- экономических 

процессов на состояние окружающей среды, важности рационального природопользования; 

приобретение опыта эколого- направленной деятельности; 

ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры воспитания 
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Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 

809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, 

необходимым для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе 

уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) 

воспитательная деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, формирование 

которых является результатом освоения программ подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО: 

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам (ОК 01); 

- использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02); 

-  планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 

- эффективно взаимодействовать в коллективе, команде (ОК 04); осуществлять устную 

и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения (ОК 06); 

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

- использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08); 
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- пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языке (ОК 09). 

Таблица–Целевые ориентиры 

Гражданское 

воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти 

и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к 

защите Родины, способный аргументировано отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным 

признакам проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольческом 

движении, предпринимательской деятельности, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Осуществляющий осмысленную устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке Российской Федерации. 

Патриотическое 

воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам и памятникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 

мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с 
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людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза 

мужчины и женщины, неприятия насилия в семье и ухода от родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России. 

Эстетическое 

воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 

душевное состояние и поведение людей, умеющий критически оценивать 

это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей с учётом российских традиционных 

духовных, нравственных, социокультурных ценностей; на эстетическое 

обустройство собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 

(физического, эмоционального, психологического), понимания состояния 

других людей с точки зрения безопасности, в том числе техники 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для успешной адаптации к избранной профессиональной 

деятельности, способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 

информационных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 
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Профессионально- 

трудовое 

воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий 

труд, результаты труда, трудовые достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в 

развитие своего поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности образовательной организации, на базах производственной 

практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию 

и самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире. Ориентированный на осознанное 

освоение выбранной сферы профессиональной деятельности в российском 

обществе с учётом жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Планирующий и реализующий собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использующий знания по финансовой 

грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, умеющий 

пользоваться профессиональной документацией. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии 

и своему профессиональному сообществу, поддерживающий 

благоприятный образ своей профессии в обществе. 

Экологическое 

воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально- экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, содействие сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и 

природопользования, ресурсосбережения в быту, в профессиональной 

среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках 

выбранной специальности, способствующий его приобретению другими 

людьми. 

Ценности научного 

познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 
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Использующий современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад профессиональной образовательной организации 

Северский промышленный колледж расположен на территории ЗАТО Северск - одного 

из крупнейших закрытых административно-территориальных образований России по 

численности постоянного населения с монопрофильным характером экономики и особым 

режимом безопасного функционирования c ограничением на въезд и проживание граждан. 

Сегодня - город Северск самый большой город из закрытых городов системы государственной 

корпорации по атомной энергии «Росатом». Кроме этого, на территории Северска работают 

предприятия строительно-монтажного комплекса, пищевой промышленности, 

судостроительно-судоремонтный завод, стекольный завод, предприятия малого и среднего 

бизнеса. 

В 1959 году колледж был создан, как Томский вечерний политехникум по ходатайству 

предприятия п/я 153 (ныне АО «Сибирский химический комбинат») для подготовки кадров 

для предприятия.  

ОГБПОУ «СПК»  является единственным образовательным учреждением, 

реализующим подготовку кадров по программам среднего профессионального образования 

для предприятий атомной промышленности в закрытом административно-территориальном 

образовании Томской области - ЗАТО Северск, имеющего статус «моногород» (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 июля 2014 г. № 1398-р) и «территория 

опережающего социально-экономического развития «Северск» (постановление 

Правительства Российской Федерации от 12 февраля 2019г. № 132).  

ОГБПОУ «СПК» в настоящее время тесно сотрудничает с АО «Сибирский химический 

комбинат» и другими промышленными предприятиями региона, в т.ч.  ведется подготовка для 

IT-сектора, сферы образования и сферы услуг.  

Рассматривая образовательный процесс как взаимосвязанный процесс обучения и 

воспитания, образовательная организация планомерно создает систему, обеспечивающую 

каждому обучающемуся возможность формирования образовательной траектории для 

профессионального, карьерного и личностного роста. 

2.1.1 Материально-техническое обеспечение воспитательной работы. 

ОГБПОУ «СПК» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение мероприятий программы воспитания и включает технические средства обучения 

и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, 

методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ОПОП и следует 
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установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим 

нормативам. 

Учебные занятия, воспитательные мероприятия проводятся в оборудованных учебных 

кабинетах, мастерских и объектах для проведения практических занятий и внеучебных 

мероприятий. Учебные мастерские техникума являются специализированными мастерскими 

для производственного обучения по определенной профессии (определенному виду работ) на 

25-30 рабочих мест. 

В колледже имеются различные средства обучения и воспитания: учебная литература, 

наглядные пособия, плакаты, стенды, макеты, компьютеры, ноутбуки, мультимедийная 

техника, обучающие программы, учебные программно-информационные средства. 

В соответствии со статьей 41 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в РФ» техникум создаёт условия, гарантирующие защиту прав и укрепление 

здоровья обучающихся. Для этого в колледже имеются: медицинский пункт, кабинет 

психолога. 

Для организации воспитательной деятельности в ОГБПОУ «СПК» имеются объекты 

социальной инфраструктуры. К таким объектам относятся: 

актовый зал - является центром общественной, творческой жизни техникума, 

предназначен для проведения массовых мероприятий (концертов, КВН, КВИЗов, встреч и 

т.п.); 

спортивный зал – используются для проведения занятий (соревнований) по физической 

культуре, мероприятий, в области спортивной и оздоровительной деятельности; 

библиотека колледжа - обеспечивает учебно-воспитательный процесс учебной, 

научной, справочной литературой, периодическими изданиями и информационными 

материалами. Общий библиотечный фонд составляет 14942 экземпляров учебной, научно-

популярной, справочной, нормативно-технической, художественной и другой литературы. В 

библиотеке для работы читателей оборудовано 16 посадочных мест. В читальном зале можно 

поработать с учебной, научной и справочной литературой, познакомиться с новинками 

периодических изданий, поработать на компьютерах с электронными ресурсами. Для 

читателей оборудовано 3 рабочих места, которые обеспечивают поиск в электронном 

каталоге, работу с электронными ресурсами колледжа, поиск информации в сети Интернет. 

Воспитательная работа в образовательной организации основана на единстве учебного 

и воспитательного процессов. Именно поэтому для обеспечения теоретического и 

практического обучения, а также организации внеучебной деятельности используется вся 

материальная база колледжа. 

Информационное обеспечение воспитательной работы. ОГБПОУ «СПК» имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной 

техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы в колледже направлено на: 

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности; 

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 

- мониторинг воспитательной работы; 

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности); 
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- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы, 

плазменные панели и др.). 

2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности 

Воспитательная работа в техникуме организована в модульном формате. Модуль – это 

структурный элемент, включающий виды, формы и содержание воспитательной работы в 

рамках заданных направлений воспитания. Содержание воспитательных модулей 

определяется образовательной организацией самостоятельно, с учетом укладом 

профессиональной образовательной организацией и ее традициями. 

Основные воспитательные модули: 

- «Образовательная деятельность»; 

- «Кураторство»; 

- «Наставничество»; 

- «Основные воспитательные мероприятия»; 

- «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

- «Организация предметно-пространственной среды»; 

- «Студенческое самоуправление»; 

- «Профилактика и безопасность»; 

- «Социальное партнёрство и участие работодателей»; 

-«Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

 

Модуль «Образовательная деятельность». 

 Реализация воспитательного потенциала аудиторных занятий предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного 

отношения к российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждений, отвечающих содержанию и задачам 

воспитания; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, 

высказываний обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении 

учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных проектов, 

исследовательских работ воспитательной направленности; 

- дополнительные факультативные занятия исторического просвещения, 

патриотической, гражданской, экологической, научно- познавательной, краеведческой, 

историко-культурной, туристско- краеведческой, спортивно-оздоровительной, 

художественно-эстетической направленности, духовно-нравственной направленности по 
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религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению; участие 

обучающихся в научно-исследовательских конференциях; 

- экскурсии (в музеи, на предприятия и др.), походы, организуемые кураторами, в том 

числе совместно с обучающимися, с привлечением обучающихся к их планированию, 

организации, проведению, оценке. 

Модуль «Кураторство».  

Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

- организацию социально-значимых совместных проектов для личностного развития 

обучающихся, отвечающих их потребностям, дающих возможности для самореализации, 

установления и укрепления доверительных отношений внутри учебной группы и между 

группой и куратором; 

- сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, 

походы, экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в учебной, 

студенческой группе, о жизни группы в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с преподавателями, администрацией; 

- проведение классных часов «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»; 

- участие в церемонии подъёма и спуска флага РФ; 

- участие в церемонии посвящение в студенты; 

-  проведение выпускного вечера.; 

- планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, 

соревнований и т. д. с обучающимися в группе.  

Модуль «Наставничество» 

 Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной 

технологии передачи наставником опыта, знаний наставляемому с целью наиболее 

эффективной реализации его профессионального потенциала и адаптации реализуется в 

ОГБПОУ «СПК» через формы: 

 «Студент-студент»  

- Данная форма реализуется посредством работы Студенческого совета СПК, через 

Студенческий институт наставников, основной функцией которого будет реализация 

системы наставничества «студент-студент» в СПК. За каждой группой первого курса 

закрепляется наставник из числа старшекурсников. Они проводят тренинги на сплочение 

первокурсников в процессе их адаптации. Проводят информационную агитацию по 

направлениям работы Студенческого совета и Молодежного центра СПО. Ответственный за 

реализацию направления – председатель Студенческого совета. В сентябре проводится 

Школа волонтеров, где студенты более старших курсов обучают новобранцев. На первых 

акциях с каждым «новичком» работает опытный волонтер. Ответственный за направление – 

руководитель Волонтерского центра СПК.  

 «Педагог-студент» 
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- В СПК создан студенческий IT-инкубатор, на базе которого студенты колледжа под 

руководством педагогов-наставников выполняют реальные проекты как по заказу бизнес 

структур, так и для нужд колледжа, что вносит большой вклад в формирование 

профессиональных компетенций будущих выпускников. Для реализации Региональных 

флагманских программ и направлений воспитательной работы в СПК назначены педагоги-

тьюторы. 

 «Работодатель-студент» 

- На предприятиях, являющихся партнерами ОГБПОУ "СПК" система наставничества 

предусматривает закрепление наставника за студентом, проходящим производственную 

(преддипломную практику). Между ОГБПОУ "СПК" и предприятиями заключаются 

договоры о прохождении практики студентами, в которых предусмотрено закрепление 

наставника за студентом. Ответственные за исполнение - от ОГБПОУ "СПК", начальник 

отдела по организации практического обучения и взаимодействия с работодателями; от 

предприятий - на усмотрение руководителя. 

- Реализация воспитательного потенциала наставничества предусматривает: 

- определение должностных лиц, ответственных за организацию и руководство 

наставничеством, а также наставники и наставляемые; 

- содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том 

числе для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации) 

- формирование у наставляемого социальной и профессиональной компетентности, 

социокультурного опыта; 

- оказание психологической и профессиональной поддержки обучающимся 

(обучающиеся из числа группы риска; дети-сироты и дети, оставшихся без попечения 

родителей; обучающихся, родители которых принимают участие в СВО) в реализации им 

индивидуального маршрута и в жизненном определении; 

- организация индивидуальной профилактической работы педагогов- наставников с 

несовершеннолетними и их семьями, находящимися в социально опасном положении»; 

- вовлечение обучающихся, состоящих на профилактическом учете в субъектах 

профилактики в социально-значимую деятельность (конкурсы, волонтерские акции и др.; 

- формирование у обучающихся ценностных отношений к закону, правовым нормам 

и правовому поведению, обеспечивающему развитие представлений, понятий и умений в 

области права и правового поведения. 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия». 

 Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий 

предусматривает: 

- общие для всей образовательной организации, реализующей программы СПО, 

праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) 

мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, местными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все обучающиеся, группы; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

символизирующие приобретение новых социальных, профессиональных статусов в 
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обществе; 

- социальные, профессиональные проекты, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров 

образовательной организации, реализующей программы СПО, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой профессиональной и др. 

направленности. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». Реализация 

воспитательного потенциала предметно-пространственной среды ОГБПОУ «СПК»   

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитании: 

- организацию музейно-выставочного комплекса, для обучающихся и посетителей 

колледжа, содержащего экспозиции об истории и развитии ОГБПОУ «СПК»; 

- размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта народов России, объектов природного 

и культурного наследия; 

- организацию в холле первого этажа колледжа, теле-видео-экранов для постоянного 

транслирования, видеоматериалов гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, трансляции исполнения гимна Российской Федерации (в начале учебной 

недели); 

- оформление и обновление «информационных стендов», содержащих новостную 

информацию позитивного профессионального, гражданско- патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

- размещение, сменных экспозиций по профессиональным направлениями обучения 

в колледже; 

- разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе ОГБПОУ «СПК» актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- организацию взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, 

администрацией колледжа в области воспитания и профессиональной реализации студентов, 

через совет родителей, родительские чаты в официальных мессенджерах ОГБПОУ «СПК»; 

- родительские собрания, индивидуальные консультации педагогами, педагогами-

психологами, на которых осуществляется согласование позиций, обмен мнениями, 

совместный поиск решения проблемы привлечение, помощь со стороны родителей в 

подготовке и проведении мероприятий воспитательной направленности; 

-  анкетирование, опросы, связанные с тематикой воспитания. 

В качестве одной из форм реализации модуля для сплочения детско-взрослых 

отношений, семьи в колледже уже много лет подряд проводится проект «История семьи в 

истории колледжа», ежегодно проводятся классные часы по теме «Семейные ценности». 
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Модуль «Самоуправление». 

  Реализация воспитательного потенциала самоуправления и молодежных инициатив 

обучающихся в ОГБПОУ «СПК», ведется через: 

- Студенческий Совет; 

- Студенческий институт наставников; 

- Студенческий медиацентр; 

- Старостат. 

Студенческий совет, представляет собой объединение студентов на основе общности 

интересов. В него входят представители всех учебных групп с 1-го по 4-й курс. Студсовет 

возглавляет избираемый его членами председатель, за каждым из направлений деятельности 

закрепляется ответственный. Председатель и его заместитель занимаются общей 

организацией работы Студенческого совета. Студенческий совет обеспечивает представление 

интересов обучающихся в процессе управления, защиту законных интересов, прав 

обучающихся, участие представителей органов самоуправления обучающихся в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, сотрудничество с общественными 

организациями и органами власти по решению проблем студенчества и молодежи. Отвечает 

за участие во Флагманской программе «Студенческое самоуправление». 

 Развитие в колледже различных молодежных инициатив способствует раскрытию 

личностного, творческого и профессионального потенциала обучающихся, подготовке 

обучающихся к самостоятельной социально-продуктивной деятельности в современном мире, 

содействию их профессиональному становлению. В ОГБПОУ «СПК» активно функционирует 

Студенческий медиацентр «Луна», который помогает развитию деловой активности и 

творческой самореализации студентов, через обеспечение необходимых условий для 

личностного, творческого и профессионального развития; 

 Для развития мотивации к активному и ответственному участию в общественной 

жизни страны, региона, образовательной организации через организацию добровольческой 

(волонтерской) деятельности в ОГБПОУ «СПК» создан и успешно ведет свою работу 

волонтерский центр СПК «Спешим на Помощь Каждому». В сентябре проводится Школа 

волонтеров, где студенты более старших курсов обучают новобранцев. На первых акциях с 

каждым «новичком» работает опытный волонтер. Ответственный за направление – 

руководитель Волонтерского центра СПК.  

 Через Студенческий институт наставников происходит включение обучающихся в 

социально-значимую общественную деятельность студенчества, участие в реализации модели 

наставничества «студент- студент». За каждой группой первого курса закрепляется наставник 

из числа старшекурсников. Они проводят тренинги на сплочение первокурсников в процессе 

их адаптации. Проводят информационную агитацию по направлениям работы Студенческого 

совета и Молодежного центра СПО. 

 Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется в ОГБПОУ «СПК» через 

внедрение воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды и предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в колледже, 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической 
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направленности, реализуемые в колледже и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальныхсетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, 

на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической безопасности, гражданской обороне и т. д.).  

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и 

работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки 

вакансий, государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер - классов, 

аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных 

занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых совместно 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами в рамках профессионального поля 

профессионально-трудовой, благотворительной, экологической, патриотической, духовно-

нравственной и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

  ОГБПОУ «Северский промышленный колледж» ведет подготовку специалистов в 

разных отраслях. Поэтому работа с погружением в отраслевую специфику ведется 

многоплановая и разносторонняя. Для погружения в профессию/специальность и повышения 

интереса к ней, повышения престижа выбранной профессии/специальности разработан проект 

«Дни профессий в ОГБПОУ «Северский промышленный колледж».  Дни профессий – 

комплекс мероприятий, организуемых и проводимых кафедрами совместно с цикловыми 

комиссиями в течение учебного года. Проведение Дней профессий соотносится с 

профессиональными праздниками профильных отраслей науки, техники, производства: 

1 сентября    День Знаний, 28 сентябpя   День работников атомной промышленности, 28 

февраля День ИТ-специалста, 18 мaрта   Всемирный День социальной работы,  4 

апреля Международный День веб-мастера,  30 мая День сварщика,  8 июня Дeнь работников 

текстильной и легкой промышленности,  27 сeнтября   День воспитателя и всex дошкольных 

работников, 24 ноября   День Матери, 22 дeкaбpя   День энергетика  

Все мероприятия, проводимые в соответствии с планом, освещаются на сайте 

колледжа, в СМИ, социальных сетях.  

 В рамках образовательного процесса у студентов-первокурсников идет предмет 

«Введение в специальность», где они знакомятся с особенностями выбранной 

профессии/специальности, с процессом обучения. По всем направлениям обучения 

проводятся экскурсии на профильные предприятия и организации.  

 Для погружения в специальность, связанную с IT-технологиями, в СПК создан «IT 

инкубатор». 

http://www.moscvettorg.com/collection/1-sentyabrya
http://www.moscvettorg.com/collection/den-materi
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Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство». Реализация 

воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию, адаптации и 

трудоустройству в колледже, предусматривает: 

- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. 

ч. международных), работе над профессиональными проектами различного уровня 

(региональном, всероссийском, международном) и др.; 

- циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своей карьеры, профессионального будущего (посещение 

центра содействия профессиональному трудоустройству выпускников, профессиональных 

выставок, ярмарок вакансий, дней открытых дверей на предприятиях, в организациях 

высшего образования и др.); 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие углублённые представления о 

выбранной специальности и условиях работы; 

- использование обучающимися интернет ресурсов, способствующих более 

глубокому изучению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной 

деятельности, профессионального инструментария, актуального состояния 

профессиональной области; онлайн курсов по интересующим темам и направлениям 

профессионального образования; 

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной 

карьеры и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, 

потребностей. 

Модуль «Физическое воспитание. Формирование культуры ЗОЖ». 

 Реализация воспитательного потенциала основных мероприятий модуля 

предусматривает: 

- вовлечение обучающихся в реализацию мероприятий в области физкультурно-

спортивной и оздоровительной деятельности, связанных с популяризацией здорового образа 

жизни, спорта, а также с созданием положительного образа молодёжи, ведущей здоровый 

образ жизни 

- вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формирование у них устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

- развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 

- организация деятельности спортивных секций в рамках программы деятельности 

студенческого спортивного клуба Атом. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализации Рабочей программы воспитания в ОГБПОУ «СПК» осуществляется под 

руководством директора и заместителя директора по РК и ВР. В программе воспитания 

принимают участие: начальник отдела внеучебной воспитательной работы, советник 

директора по воспитанию, социальный педагог, педагоги-психологи, педагог-организатор, 

руководители физического воспитания, преподаватель ОБЖ, заведующий библиотекой, 

менеджеры по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели, мастера 
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производственного обучения. 

К реализации программы привлекаются председатели методических комиссий и 

сотрудники колледжа, так же иные лица, обеспечивающие работу кружков, студий, клубов, 

проведение мероприятий на условиях договоров гражданско-правового характера. 

Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных 

стандартов. 

Основные критерии и направления развития кадрового обеспечения образовательного 

процесса, принятые в техникуме, состоят в следующем: 

- образовательный процесс осуществляет квалифицированный коллектив педагогов 

соответствующего образования, опыта и мастерства; 

- штат методических объединений представлен преподавателями с 

профильным образованием, имеющими опыт работы в реализации инноваций и 

обеспечения высокого качества подготовки специалистов; 

- к воспитательному процессу привлекаются специалисты организаций социальные 

партнёры осуществляет просветительско-информационную деятельность, проводят 

экскурсии, мастер классы и т.д. 

 

Должность Курируемые направления Реализация 

наставничества 

студенческих сообществ 

Заместитель директора по 

развитию компетенций и 

внешним связям  

Общее руководство всеми  

направлениями, программами и 

модулями, Совет кураторов  

Все студенческие 

сообщества 

Начальник отдела 

внеучебной воспитательной 

работы  

- студенческое самоуправление,  

- культурно-творческое, ФП 

«Творчество»; 

 

Волонтерский центр, 

курирует все 

дополнительные 

общеразвивающие 

программы 

Социальный педагог  Социально-профилактическая 

работа 

Студенты - инвалиды, ОВЗ, 

сироты. Студенты, 

находящиеся на 

профилактических учетах. 

Педагог-психолог 1 Социально-профилактическая 

работа 

Студенты, группы риска 

Педагог-психолог 2 Здоровьесберегающее  Волонтеры-медиаторы, 

Руководитель физического 

воспитания 

Спортивное и 

здоровьесберегающее 

Спортивные секции 

Заведующий Музейным 

комплексом СПК  

Гражданско-патриотическое Студенческий актив 

Музейного комплекса СПК 

Педагог-тьютор  

ФП «Студенческое 

самоуправление» 

 ФП «Волонтерская лига». 

ФП «Студенческое 

самоуправление», Студенческий 

институт наставничества 

- добровольчество,  

ФП «Волонтерская лига». 

Студенческий совет, 

Студенческий институт 

наставничества 

Волонтеры СПК 
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Педагог-наставник ФП 

«Специалисты будущего» 

Профессионально-

ориентированное, ФП 

«Специалисты будущего» 

Студенты-участники профи-

центра Студенческого совета 

Руководитель проекта 

«Юридическая 

консультация» 

Профессионально-

ориентированное 

Студенты – участники 

проекта «Юридическая 

консультация» 

Препадователь ОБЖ ФП 

«Патриотический центр», 

Руководитель отряда 

«Юнармия» 

Гражданско-патриотическое,  

ФП «Патриотический центр» 

Студенты – активисты 

патриотического сектора 

Студенческого совета 

Педагог-наставник 

экологического направления 

– 2 педагога 

Экологическое Студенты – активисты 

сектора экологической 

деятельности  

Волонтеры 

Руководитель танцевального 

коллектива «Стимул» 

Культурно-творческое Участники танцевального 

коллектива «Стимул» 

Руководитель вокальной 

студии  

Культурно-творческое Участники вокальной студии 

«МЕЛОДИКА» 

Руководитель «IT-

инкубатора» 

Профессионально-

ориентированное 

Участники «IT-инкубатора» 

Библиотекарь Гражданско-патриотическое, 

социально-профилактическое 

Все студенты 

Кураторы - 28 человек ВР в учебной группе В учебной группе 

Менеджер отдела 

внеучебной воспитательной 

работы – 2 менеджера 

ВР в учебной группе В учебной группе 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Основным документом, задающим направления, принципы и подходы воспитательной 

деятельности в техникуме является рабочая программа воспитания, как обязательная часть 

образовательной программы и предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности. 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 

требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и 

имеющимися ресурсами в ОГБПОУ «СПК» Рабочая программа воспитания разрабатывается 

и утверждается с участием коллегиальных органов управления организацией (в том числе 

педагогического совета, студенческого совета, родительского совета); реализуется в единстве 

аудиторной, внеаудиторной и практической (учебные и производственные практики) 

деятельности, осуществляемой совместно с другими участниками образовательных 

отношений, социальными партнёрами. 

Нормативно-правовое регулирование воспитательной работы в образовательной 

организации осуществляется на основе следующих нормативно-правовых документов: 

- Конституция Российской Федерации (с изменениями); 

- Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809 «Об утверждении 
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Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020г. №474 «О 

Национальных целях развития Российской Федерации до 2030 года; 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304 -ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Федеральный закон от19.08.2003г.№3347-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями); 

- Федеральный закон от 25 июля 2002 г. № 114‐ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности» (с изменениями и дополнениями); 

- Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 24 июля 2000 г. № 551 «О 

военно-патриотических молодежных и детских объединениях»; 

- Распоряжение министерства просвещения российской федерации от 30 апреля 

2021 г. р-98 «Об утверждении концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерацииот29.05.2015 г. №996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. №2945-

р «Об утверждении плана мероприятий по реализации в 2021- 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р «Об 

утверждении Основ государственной молодёжной политики РФ на период до 2025 года»; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 18 мая 2023 г. N 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

- Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования (разработана ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО»). 

- Программа развития ОГБПОУ «СПК» 2024-2029 гг. 

-Концепция организации воспитательной работы в ОГБПОУ «Северский 

промышленный колледж». 

Локальные акты: 

- Положение об Отделе внеучебной воспитательной работы. 

- Положение о кураторстве. 

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 
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- Положение об организации волонтерской деятельности. 

- Положение о Студенческом совете. 

-Положение о постановке на индивидуальный профилактический учет внутри учебного 

учреждения. 

- Положение о социально-психологической службе. 

- Положение о службе медиации. 

- Положение о музейном комплексе ОГБПОУ «СПК». 

- Положение о студенческом спортивном клубе «Атом». 

- Положение о Медиацентре ОГБПОУ «СПК».   

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное взаимодействие 

педагогических, руководящих и иных работников колледжа обучающихся и родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательные мероприятия (например, виртуальные экскурсии и т.п.) могут 

проводиться с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной информационно-

образовательной среде техникума и к электронным ресурсам. При проведении мероприятий в 

режиме онлайн может проводиться идентификация личности обучающегося, в том числе через 

личный кабинет обучающегося. 

С целью обеспечения специальных условий получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами организован сбор сведений о данных 

лицах и обеспечен их систематический учет на всех этапах: поступление в техникум, в период 

обучения, трудоустройство после окончания учебного заведения. 

Наличие в штате сотрудников колледжа должностей, обеспечивающих их комплексное 

сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в 

период обучения: педагога- психолога, социального педагога. 

Для оказания комплексной психологической, педагогической и социальной помощи 

студентам с ОВЗ и инвалидам, сиротам и опекаемым, имеющим детей, находящимся в трудной 

жизненной ситуации в колледже создана система психолого-педагогической и социальной 

поддержки.  

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для студентов-инвалидов, 

студентов с ОВЗ, сирот и опекаемых, студентов, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Оно направлено на изучение, развитие и коррекцию личностных особенностей студента, 

профессиональное становление с помощью психологических методов, психопрофилактики и 

психодиагностических методик. 

 Комплексное сопровождения образовательного процесса инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья проводится в соответствии с рекомендациями 

службы медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии. 

Социальное сопровождение - это совокупность мероприятий, сопутствующих 

образовательному процессу и направленных на социальную поддержку студентов-инвалидов, 

студентов с ОВЗ, сирот и опекаемых, студентов, находящихся в трудной жизненной ситуации 

при их обучении, включая содействие в решении бытовых проблем, социальных выплат, 
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выделения материальной помощи, стипендиального обеспечения. 

Колледж создает в своем коллективе профессиональную и социокультурную 

толерантную среду, необходимую для формирования гражданской, правовой и 

профессиональной позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к общению и 

сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, личностные и 

культурные различия. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов внедрена такая форма сопровождения, как 

волонтерское движение среди студенчества. Волонтерское движение не только способствует 

социализации инвалидов, но и продвигает остальную часть студентов навстречу им, развивает 

процессы интеграции в молодежной среде, что обязательно проявится с положительной 

стороны и в будущем в общественной жизни. 

В колледже уделяется особое внимание организации дополнительной подготовки 

педагогических работников с целью получения знаний о психофизиологических особенностях 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, специфике приема-передачи 

учебной информации, применения специальных технических средств обучения с учетом 

различных нарушений функций организма человека. 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся); 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения онаграждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях законных 

представителей обучающихся, представителей родительского сообщества, сторонних 

организаций, их статусных представителей. 

 Формы поощрения:  

- объявление благодарности;   

- награждение индивидуальными или групповыми грамотами, дипломами;  

-памятные или ценные призы (индивидуальные/групповые);   

- памятным подарком, избрание старостой группы (решением студенческой группы); 
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- объявление благодарности обучающимся и их родителям (законным 

представителям);  

- предоставление права представлять колледж на конференциях, 

собраниях и иных мероприятиях 

Материальное симулирование: 

- повышенная академическая стипендия (назначается при сдаче зачетов и 

экзаменов в период семестровой аттестации на «хорошо» и «отлично»; 

- участие в стипендиальной программе поддержки талантливой молодежи 

Томской области; 

- выдвижение в кандидаты на именную   стипендию городского округа, ЗАТО Северск 

Томской области. 

- выдвижение в кандидаты на стипендию Губернатора Томской области; 

- выдвижение на премию Администрации ЗАТО Северск; 

Меры социальной поддержки обучающихся: 

- Государственная академическая стипендия. Назначается 2 раза в год по итогам 

летнего и зимнего семестров студентам, обучающимся на "хорошо", "хорошо и отлично" или 

"отлично" в размере, установленном законом Томской области. Повышенная на 50% 

стипендия назначается студентам, закончившим семестр на "хорошо и отлично". Повышенная 

на 100% стипендия назначается студентам, закончившим семестр только на "отлично". 

- Социальная стипендия назначается в обязательном порядке студентам: 

• детям-сиротам; 

• из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

• инвалидам I, II и III групп; 

• пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других 

радиационных катастроф; 

• являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий; 

• студентам из малоимущих семей или являющиеся малоимущими 

одиноко проживающими гражданами (согласно пункту 5 статьи 36 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» с 1 января 2017 года право на 

государственную социальную стипендию они имеют в том случае, если после 1 января 

2017 года им или их семье будет назначена государственная социальная помощь). 

- Материальная помощь. Студентам может быть оказана материальная помощь в 

размере до 3000 рублей в связи: 

• со смертью родителей, усыновителей, опекунов, попечителей; 

• со стихийным бедствием, кражей имущества; 

• с дорогостоящим лечением (операция, приобретение лекарств); 

• иными обстоятельствами. 

- Выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей: 

пособие по беременности и родам (в размере стипендии с учетом районного 

коэффициента); 

единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в 

ранние сроки беременности (до двенадцати недель). 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
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Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся, исходя из 

особенностей воспитывающей среды, традиций и ресурсов образовательной организации, 

контингента обучающихся и др. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в колледже является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждой группы. Осуществляется анализ Кураторами, 

совместно с заместителем директора по УВР с последующим обсуждением его результатов на 

заседании педагогического совета техникума. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение в соответствии и 

индикаторами эффективности воспитательной деятельности. 

Таблица-Индикаторы эффективности воспитательной деятельности 

Индикаторы  эффективности Курс обучения 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

Доля обучающихся, охваченной 

внеучебной творческой деятельностью, в 

общей численности обучающихся,%. 

    

Доля студентов, участвующих в научно- 

исследовательской, 

инновационной, проектной деятельности, 

%. 

    

Доля студентов, поставленных на учет 

КДН и ОДН, внутренний учёт техникума, 

через Совет профилактики Колледжа, %. 

    

Доля студентов, задействованных в 

реализации Флагманских программ. 

    

Доля студентов, принимающих участие в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях 

проектов «Россия– страна возможностей», 

«Большая перемена», «Движение первых»,  

«Знание»и др., % . 

    

Доля студентов, принимающих 

Участие в волонтёрской деятельности, % 

    

Доля студентов, участвующих в 

спортивных состязаниях различного 

уровня, %. 
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Доля студентов, охваченных 

Пушкинскими картами, %. 

    

Состояние организуемой в колледже воспитательной деятельности. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

техникуме интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности подростков и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по РКиВС. Способами получения 

информации о состоянии организуемой в техникуме совместной деятельности детей и 

взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами 

студенческого самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании педагогического совета техникума. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

качеством организуемой в техникуме внеурочной деятельности; 

качеством работы студенческого самоуправления; 

качеством функционирующих в техникуме студенческих общественных объединений 

и др. 

Итогом самоанализа организуемой в колледже воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу на последующий период. 

участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах профессионального 

мастерства); 

профессионально-личностное развитие обучающихся (диагностика, оценка 

портфолио); 

снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа 

обучающихся, состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, снижение 

числа совершенных правонарушений; отсутствие суицидов среди обучающихся). 

Основным способом получения информации является педагогическое наблюдение, 

анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном и 

профессиональном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились; над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, кураторами, с 

привлечением актива родителей (законных представителей), обучающихся, совета 

обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом 
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Приложение1 

КАЛЕНДАРНЫЙПЛАНВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ на … учебный год 
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