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I. Организационные мероприятия, взаимодействие со студентами и выпускниками

№
п/п Мероприятие Срок

исполнения
Отметка 

об исполнении Ответственный

1 Разработка плана работы
«Центра содействия трудоустройству выпускников» Сентябрь 2019

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

2
Актуализация данных информационного стенда ЦСТВ
(Разделы: актуальные вакансии, рейтинг востребованных профессий,
подготовка резюме, правовые вопросы трудоустройства)

В течение 
года

Маркушенко А.С.

3 Презентации ЦСТВ выпускникам
(встречи в выпускных группах 2020 г., анкетирование)

Январь
февраль

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

4 Проведение классных часов по профориентации в группах (в том числе, в 
рамках Дня знаний), по темам «Дни карьеры», «Портфолио выпускника»

2 сентября, 
по планам 
кафедр

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В., кл.рук.

5 Участие в рабочем совещании с классными руководителями по вопросу 
учета трудоустройства выпускников

Октябрь, 
декабрь, июнь

Саюн Е.В.

6
Персональные консультации со студентами выпускных групп по вопро­
сам трудоустройства, социальных гарантий и льгот для молодых специа­
листов

В течение 
года

Саюн Е.В., Мар­
кушенко А. С., 
классные руково­
дители

II. Использование веб-сайта

7 Обновление списка вакансий 2 раза в месяц Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

8 Формирование актуальной базы данных потенциальных работодателей В течение 
года

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

9 Актуализация данных региональных и общероссийских ресурсов 
по трудоустройству и профориентации

В течение 
года

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.
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10
Пополнение ленты новостей на сайте «СПК» в разделе ЦСТВ: 
размещение информации о вакансиях ЦЗ, предприятий, организаций; но­
вости для студентов и выпускников

В течение 
года

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

11
Размещение информации об актуальных вакансиях по запросам работода­
телей

В течение 
года

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

III. Присутствие в социальных сетях, СМИ

12 Размещение материалов о ЦСТВ в газете «Планета СПК» В течение 
года

Маркушенко А.С., 
Саюн Е.В.

13 Размещение информации в группе ЦСТВ «СПК» «в Контакте» В течение 
года

Маркушенко А.С.

IV. Взаимодействие с работодателями, Центрами занятости, ДПО

14 Участие в городских ярмарках вакансий Северска и Томска По планам 
кафедр

Маркушенко А.С.

15

Сотрудничество с предприятиями и организациями разных форм собст­
венности по трудоустройству выпускников: рассылка писем, участие в 
ярмарках, организация экскурсий выпускников на предприятия в рамках 
«Недели без турникетов»

В течение 
года Маркушенко А.С., 

Саюн Е.В.

16
Организация встреч студентов с руководителями (представителями кад­
ровых служб) организаций и представителями кадровых агентств.

По планам 
кафедр Саюн Е.В.

17
Встречи с представителями ДПО; участие в мероприятиях ДПО по вопро­
сам организации работы ЦСТВ ПОО, обеспечения рабочими местами вы­
пускников ПОО, профориентирования молодежи

В течение года
Саюн Е.В., 
Маркушенко А.С.

18 Проведение круглых столов по вопросам трудоустройства выпускников с 
представителями ЦЗН Северска и Томска

В течение года Саюн Е.В., 
Маркушенко А.С.,

19
Встреча с представителями Пенсионного фонда РФ. Федеральной налого­
вой службы по вопросам официального/неофициального трудоустройства 
среди выпускников (вопросу о финансовой грамотности)

В течение года Саюн Е.В., 
Маркушенко А.С.,
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20 Индивидуальное консультирование работодателей по подбору кандидатов 
на вакантные места из числа выпускников ОГБПОУ «СПК»

По запросу 
в течение года

Саюн Е.В.
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