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1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение о Центре развития компетенций в области 

информационных технологий (далее — Положение) определяет порядок 

организации работы Центра развития компетенций в области 

информационных технологий (далее – Центра) Областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Северский промышленный колледж» (далее - Колледж), 

являющегося структурным подразделением Колледжа. 

1.2 Центр создан с целью обеспечения опережающей подготовки и 

переподготовки специалистов для развития моногорода – ЗАТО Северск и 

IT-компаний Томской области. 

1.3 В своей работе Центр руководствуется документами: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- паспортом национального проекта «Образование», утвержденным 

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 декабря 

2018 г. № 16); 

- перечнями профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, утвержденными приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199; 

- порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 464; 

- порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 

г. № 292; 

- порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
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дополнительным профессиональным программам, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. 

№ 499; 

- порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 9 ноября 2018 г. № 196. 

- Уставом ОГБПОУ «Северский промышленный колледж» и другими 

локальными нормативными актами, касающимися выполнения функций 

Центра; 

- Программой развития колледжа, текущими и перспективными планами 

работы Центра; 

- Приказами директора колледжа, распоряжениями заместителя директора по 

НиУМР и руководителя Центра. 

 

2 Организационная структура 

 2.1 Центр создается и ликвидируется приказом директора колледжа. 

 2.2 Должностные обязанности работников Центра устанавливаются 

должностными инструкциями. 

 2.3 Структуру и штаты отделения утверждает директор колледжа, в 

соответствии с нормативами численности специалистов и служащих с 

учётом объемов работ и особенностей образовательного процесса. 

 2.4 Управление деятельностью Центра осуществляет начальник 

Центра, назначаемый на должность приказом директора. 

 2.5 Руководитель центра подчиняется непосредственно заместителю 

директора по научной и учебно-методической работе колледжа. 

 

3 Задачи Центра 

Основными задачами Центра являются: 

- участие в формировании, обеспечение развития и функционирования 

современной инфраструктуры Колледжа, обеспечивающей реализацию 
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образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, профессионального обучения, 

дополнительного профессионального образования и дополнительным 

общеобразовательным программам для детей и взрослых  в области 

информационно-коммуникационных технологий на уровне, соответствующем 

Ворлдскиллс и международным стандартам; 

- модернизация программ среднего профессионального образования с учетом 

Ворлдскиллс Россия и международных стандартов; 

- создание портфеля и реализация программ дополнительного 

профессионального образования  и программ профессионального обучения, 

обеспечивающих подготовку и переподготовку специалистов в соответствии 

со стандартами Ворлдскиллс и запросами работодателей региона (в том числе 

предусматривающих использование сетевого взаимодействия, электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий; 

- создание портфеля и реализация дополнительных общеобразовательных 

программ для детей и взрослых в области информационно-

телекоммуникационных технологий (в том числе предусматривающих 

использование электронного обучения и  дистанционных образовательных 

технологий); 

- создание условий для разработки и последующей реализации программ 

повышение программ повышения квалификации сотрудников Колледжа в 

области информационно-коммуникационных технологий; 

- обеспечение условий для оценки компетенций и квалификаций обучающихся 

в области информационно-коммуникационных технологий; 

- сопровождение профориентационных мероприятий обучающихся 

образовательных организаций, в том числе обучение первой профессии.  

 

4 Функции Центра 

4.1 Техническое обеспечение 
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- работы по созданию, модернизации, расширению и обслуживанию  единой 

материально-технической базы  Центра; 

- работы по развитию и поддержке эксплуатации узла доступа Центра в 

глобальную сеть Интернет; 

 разработка, внедрение и сопровождение программного обеспечения Центра; 

- администрирование (установка, настройка программного обеспечения, 

мониторинг работ, резервное копирование ресурсов и др.) серверного 

оборудование Центра. 

4.2 Сопровождение образовательной деятельности: 

- организационно-технологическое сопровождение образовательного процесса 

среднего-профессионального образования, профессионального обучения, 

дополнительного профессионального образования,  дополнительного 

образования детей и взрослых по программам, относящимся к компетенции 

Центра; 

- организационно-технологическое сопровождение  мероприятий, проводимых 

в помещении Центра (семинаров, совещаний, круглых столов  и т.д.) в том 

числе, в режиме видеоконференции и интернет-трансляции; 

- организационно-технологическое сопровождение электронного обучения и 

процедур компьютерного тестирования по программам, относящимся к 

компетенции Центра; 

- сопровождение инклюзивного обучения инвалидов в части развития и 

обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного 

обучения, а также размещения и актуализация по мере обновления 

информацию о наличии условий для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, о 

наличии специальных технических и программных средств обучения, наличии 

безбарьерной среды, прочие документы и сведения. 

4.3 Информационно-консультационная деятельность: 

- оказание консультационных, информационных услуг сотрудникам колледжа 

по проблемам информатизации, распространение передового опыта по 

информационным технологиям. 

http://ito.osu.ru/index.php?page=0004
http://ito.osu.ru/index.php?page=0005
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- изучение рынка образовательных программных средств, новых 

информационных технологий, консультации при организации закупок 

Колледжем лицензионного программного обеспечения, апробация нового 

программного обеспечения. 

- мониторинг использования современных информационно-

коммуникационных технологий в  деятельности структурных подразделений 

Колледжа. 

- разработка и поддержка информационно-образовательных фондов Центра, в 

том числе электронных фондов  образовательных программ, рабочих 

программ учебных дисциплин, тестовых заданий, электронных ресурсов и т.д. 

4.4 Образовательная деятельность: 

- формирование и  реализация программ дополнительного профессионального 

образования, программы профессионального обучения, дополнительные 

общеобразовательных программ для детей и взрослых в области 

информационно-коммуникационных технологий 

- формирование и  реализация мероприятий по активизации внедрения 

современных информационно-коммуникационных технологий в учебный 

процесс: информационно-методические семинары, курсы повышения 

квалификации  и др. 

 4.5 Учётная и контролирующая функция: 

- учет, паспортизацию и контроль перемещения и сохранности технических 

средств обучения, средств вычислительной и множительной техники, 

программного обеспечения Центра; 

- планирование и учёт загруженности Центра в соответствии с планом-

графиком, утверждённым локальным актом Колледжа. 

 

 

 

  

http://ito.osu.ru/index.php?page=000301
http://ito.osu.ru/index.php?page=000302
http://ito.osu.ru/index.php?page=000302
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РАЗРАБОТАЛ 

Зам. директора по НиУМР     __________ Т.В. Летаева 

           «02» сентября 2019 г. 

 

ПРИНЯТО 

на заседании Методического совета ОГБПОУ «Северский промышленный 

колледж» Протокол № 1 от 02.09.2019 г. 

 

С Положением ознакомлены: 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 

 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 

 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 

 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 

 

__________ _________    _________________________ 

       «____»_____________2019 г. 
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